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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO 23 novembre 2016, n. 485
Piano di Azione e Coesione (PAC) Puglia FSE 2007/2013. DGR n. 1118/2016 - Avviso n. 4/2011 - “Tirocini 
formativi e di inserimento/reinserimento ed incentivi all’occupazione stabile” - Esiti esame di ammissibilità 
relativo all’istanza di assunzione presentata ai sensi dell’’Intervento 2 in favore di Call & Call Laspezia s.r.l. 
Prelievo dal fondo di riserva per recuperi/restituzioni/trasferimenti n.a.c. delle somme affluite in entrata, 
iscrizione ed impegno.

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE PROMOZIONE E TUTELA DEL LAVORO

·	Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/97;
·	Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/98;
·	Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/01;
·	Visto il PO Puglia per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 – Obiettivo 1 Convergenza, approvato dalla Com-

missione Europea con Decisione C(2007)5767 del 21.11.2007 (2007IT51PO005);
·	Vista la Delibera n. 2282 del 29.12.2007 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto di detta decisione 

comunitaria;
·	Vista la legge Regionale n.10 del 20.06.2004, recante “Disciplina dei regimi regionali di aiuto” e successive 

modificazioni e integrazioni;
·	Visto il Regolamento Regionale 9 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto la “L.R. n.10/2004;
·	Visto l’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l’obbligo di sostituire la pubblicazione tradizio-

nale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
·	Visto l’art. 18 del Dlgs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi appli-

cabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;
·	Visto il D.Lgs 14/3/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni”;
Dall’attività istruttoria espletata dal funzionario istruttore e dal responsabile di gestione emerge quanto segue:

- con determinazione dirigenziale n. 677 del 27.10.2011, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia n. 171 del 3.11.2011, è stato approvato l’Avviso Pubblico n. 4/2011– “Tirocini formativi e di inseri-
mento/reinserimento ed incentivi all’occupazione stabile”, articolato in due azioni: Intervento 1 relativo 
alla attivazione di “Tirocini formativi e di inserimento/reinserimento finalizzati all’occupazione in favore di 
giovani/e inoccupati/e e disoccupati/e” e Intervento 2 avente ad oggetto “Incentivi all’assunzione a tempo 
indeterminato dei tirocinanti a conclusione del progetto formativo di cui all’Intervento 1”;

- in particolare, con riferimento all’Intervento 2, il paragrafo G) dell’Avviso in oggetto prevede che la Regione 
riconosca un incentivo in favore dell’impresa che, al termine del tirocinio, procede all’assunzione del tiroci-
nante o, se più d’uno, almeno al 50% dei tirocinanti, con contratto a tempo indeterminato con orario non 
inferiore a 24 ore settimanali e attribuzione della qualifica corrispondente a quella acquisita all’esito del 
percorso formativo; a tal fine, il successivo paragrafo H prescrive, a pena di inammissibilità, che l’impresa 
ospitante debba inviare entro sette giorni dalla assunzione del tirocinante la documentazione ivi prescritta;

- sempre in relazione all’Intervento 2, il paragrafo I dell’Avviso pubblico prevede che “il Servizio Promozione 
e tutela del lavoro della Regione Puglia procederà all’istruttoria delle istanze in base all’ordine cronologico 
di arrivo fino a concorrenza delle risorse disponibili”;

- ai sensi del paragrafo G dell’Avviso pubblico in parola, con atto dirigenziale n. 1112 del 15.06.2012, pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 89 del 21.06.2012, è stata disposta la riapertura dei 
termini per la presentazione delle istanze di partecipazione fino ad esaurimento delle risorse disponibili ed 
è stata, altresì, disposta l’integrazione degli obblighi di cui al paragrafo L), rubricato “Obblighi del soggetto 
proponente e cause di revoca”.

RILEVATO CHE:
- la realizzazione dei percorsi formativi attivati presso l’azienda Call & Call La Spezia s.r.l. ai sensi dell’Intervento 
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1 è stata approvata con D.D. n.587 del 09.09.2014, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 
130 del 18.09.2014,

- con verbale di visita ispettiva l’ispettore incaricato, all’esito del controllo di I livello effettuato presso l’unità 
produttiva di Casarano in data 19, 22 e 26 gennaio 2015, precisava che durante la verifica in loco  venivano 
identificati i tirocinanti presenti in azienda di allegava i documenti identificativi, evidenziando peraltro che 
pure essendo regolarmente svolti i tirocini, non esisteva agli atti dell’azienda documentazione probante 
l’invio della comunicazione di inizio attività, che ai sensi del punto L dell’avviso 4/2011, avrebbe dovuto 
essere inviato ai competenti uffici regionali.

- Per quanto sopra esposto la suddetta determinazione è stata revocata con D.D. n. 1351 del 14.07.2015;
- con nota dell’azienda pervenuta alla Sezione in data 23.04.2014 è stata presentata istanza di contributo per 

assunzione dei tirocinanti (Intervento 2);
- con successiva nota dell’azienda pervenuta alla Sezione in data 16.06.2016 è stata trasmessa  documentazione 

di rendicontazione per richiesta contributo per l’assunzione di tirocinanti di cui all’avviso 4/2011 (Intervento 
2) da parte dell’impresa Call & Call La Spezia s.r.l.;

- all’esito della istruttoria svolta sull’istanza presentata, al fine di verificare la sussistenza dei requisiti prescritti 
dall’avviso in oggetto, come integrato con A.D. n. 1112 del 15.06.2012, è emerso che l’istanza è risultata 
ammissibile per un numero complessivo di 30 assunzioni, con un costo salariale lordo pari ad un importo 
di € 428.872,07 così come si evince dalla documentazione di rendicontazione inviata;

- L’importo del contributo massimo ammissibile ammonta a € 214.436,04 pari al 50% del costo salariale 
lordo così come indicato nel paragrafo G) dell’Avviso in oggetto.

RILEVATO ALTRESI’ CHE:
con riferimento alla individuazione dell’importo del contributo ammissibile a finanziamento, si è tenuto 

conto del costo salariale lordo effettivo dichiarato in sede di rendicontazione dalla società.
Ciò premesso, con il presente atto, si approva l’istanza ammessa all’Intervento 2 - “Incentivi all’assunzione 

a tempo indeterminato dei tirocinanti a conclusione del progetto formativo di cui all’Intervento 1” per un 
numero di 30 lavoratori, per una spesa complessiva pari ad € 214.436,04.

Si fà presente che, con nota prot. n. 24593 del 22/12/2015 è stata fatta, all’Agenzia per la Coesione 
Territoriale, richiesta di adesione al Piano Azione Coesione (PAC), attraverso la riprogrammazione del P.O. FSE 
Puglia 2007/2013, per un importo complessivo di € 49.200.000,00 e il Gruppo di Azione, con nota prot. N. 
AICT – DPS 11427 del 30/12/2015, ha espresso parere favorevole.

La nuova versione del programma, approvata dal Comitato di sorveglianza con la procedura appena 
descritta, è stata trasmessa al Ministero dell’Economia e delle Finanze e al Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali – nonché alla Commissione Europea – Direzione Generale Politica Regionale, con nota n. 
AOO_AdGFSE – 0024973 del 30/12/2015 e attraverso il sistema di dialogo SFG (Sistema informatico di dialogo 
per lo scambio dei dati con la Commissione).

La Commissione Europea, in data 3/3/2016, ha quindi adottato la Decisione C(2016)1417 con i rispettivi 
allegati I-II.

In data 4/3/2016, la Rappresentanza Permanente d’Italia presso l’Unione Europea, con nota n.(2016)
D/2903 ha notificato allo Stato membro ed alla Regione Puglia la Decisione della Commissione C(2016)1417 
del 3/3/2016 recante modifica alla Decisione C(2007)5767 che adotta il programma operativo per l’intervento 
comunitario del fondo Sociale Europeo ai fini dell’Obiettivo “Convergenza” nella Regione Puglia in Italia (CCI 
2007IT051PO005).

Per effetto delle criticità intervenute connesse al mutato contesto socio-economico e alla luce della data 
ultima di ammissibilità delle spese al 31/12/2015, ai sensi dell’art. 56 del Reg. (CE) n. 1083/2006, pur avendo 
ottimistiche previsioni di chiusura, al fine di scongiurare il rischio di non garantire il completo assorbimento 
delle risorse del programma, si è ritenuto opportuno garantire la realizzazione di alcuni interventi mediante 
l’adesione al Piano di Azione e Coesione (PAC) per il FSE.

Con Deliberazione n. 1118 del 19/7/2016 la Giunta Regionale ha preso atto della Decisione della 
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Commissione C(2016)1417 del 3/3/2016 “Adesione al Piano di Azione per la Coesione (PAC)”.

VERIFICA AI SENSI DEL D. Lgs 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto 
disposto dal D. Lgs 196/03 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente Regolamento 
regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione 
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero 
indispensabili per l’adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI AI SENSI DEL D.LGS. N. 118/2011 E SMI

Bilancio vincolato – Esercizio finanziario 2016
Centro di responsabilità amministrativa: 
62 - dipartimento sviluppo economico, innovazione, istruzione, formazione e lavoro;
12 - sezione promozione e tutela del lavoro

PARTE ENTRATA
Utilizzo delle somme complessivamente introitate al capitolo di entrata 4112000, “Restituzione di somme 

per recuperi, revoche e rimborsi da soggetti pubblici connesse a spese legislativamente vincolate”, 
specificatamente indicate nell’allegato “A” parte integrante del presente provvedimento, pari a complessivi € 
214.436,04.

Piano dei conti E.3.05.02.03.002
PARTE SPESA
Prelevamento dal cap. 1110100 “Fondo di riserva per recuperi, revoche e rimborsi da soggetti pubblici 

connesse a spese legislativamente vincolate” della somma pari a € 214.436,04
Piano dei conti U.1.10.01.02.001
Iscrizione al capitolo di spesa 1152501 “cofinanziamento comunitario e statale per l’attuazione dell’ 

asse ii occupabilità del por 20072013. obiettivo covergenza fse - trasferimenti correnti a altre imprese” 
della somma complessiva pari a € 214.436,04;

Si impegna sul cap. di spesa 1152501 la complessiva somma di € 214.436,04 in favore di:
Creditore: Call & Call La Spezia S.r.l., i cui dati sono riportati nella scheda anagrafico-contabile allegata al 

presente provvedimento;
Codice identificativo delle transazioni riguardanti risorse dell’UE, punto 2) allegato 7 al D.Lgs 118/2011: 

________________
Missione, Programma, Titolo: 15.4.1;
Macroaggregato: 4;
Piano dei Conti: U.1.04.03.99.999;
Codice SIOPE: 1623  - Trasferimenti correnti a imprese private (escluse quelle produttrici di servizi 

sanitari e assistenziali)
Codice CUP: B76D11000300002
Si attesta che l’importo pari a € 214.436,04 corrisponde ad obbligazione giuridicamente perfezionata 

avente creditore certo e risulta esigibile come di seguito rappresentato;
Si autorizza la Sezione Bilancio e Ragioneria alla registrazione dell’impegno di spesa in favore del beneficiario 

sopra riportato, con imputazione al capitolo di spesa 1152501 e agli esercizi sotto indicati, attestando la 
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relativa esigibilità della obbligazione nei relativi esercizi di imputazione e la contestuale istituzione del Fondo 
Pluriennale Vincolato finalizzata al finanziamento della suddetta obbligazione giuridica ad esigibilità differita:

si impegna sul bilancio regionale vincolato 2016 la somma di € 0,00;
si impegna sul bilancio regionale vincolato 2017 la somma di € 214.436,04
Causale impegno: Avviso 4/2011 – intervento 2;

DICHIARAZIONI ED ATTESTAZIONI:
- Ricorrono gli obblighi di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs 14/3/2013, n. 33;
- Si attesta la compatibilità dei pagamenti ai vincoli di finanza pubblica a cui è assoggettata la Regione Puglia;
- Esiste la disponibilità finanziaria sui capitoli di spesa innanzi indicati;
- Si attesta che l’operazione contabile proposta assicura il rispetto dei vincoli di finanza pubblica garantendo 

il pareggio di bilancio di cui al comma 710 e seguenti dell’art. unico della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 
(Legge di Stabilità 2016);

- si dichiara che nella scheda anagrafico-contabile sono stati riportati tutti i dati relativi alle disposizioni di cui 
alla circolare prot. n. AOO_116/379/DIR del 12/1/2012.

Il Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro
 dott. ssa Luisa Anna Fiore

Ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

1. di prendere atto di quanto indicato in premessa, che qui si intende integralmente riportato;

2. di ammettere all’Intervento 2 - “Incentivi all’assunzione a tempo indeterminato dei tirocinanti a 
conclusione del progetto formativo di cui all’Intervento 1”, la società Call & Call La Spezia s.r.l. per un 
numero di assunzioni pari a 30 unità, un costo salariale lordo ed un importo del contributo massimo pari 
ad  € 214.436,04 (duecentoquattordicimilaquattrocentotrentasei/04);

3. di prelevare la somma di € 214.436,04 dal cap. 1110100 “Fondo di riserva per recuperi, revoche e 
rimborsi da soggetti pubblici connesse a spese legislativamente vincolate” e di procedere alla 
contestuale reiscrizione al cap. 1152501 così come indicato nella sezione “adempimenti contabili”;

4. di impegnare la complessiva somma di € 214.436,04 in favore di Call & Call La Spezia s.r.l. (i cui dati sono 
riportati nella scheda anagrafico-contabile allegata al presente provvedimento), nei modi e nei termini 
indicati nella sezione “adempimenti contabili”;

5. di approvare l’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

6. di approvare la scheda anagrafico-contabile, allegata al presente provvedimento, che non sarà pubblicata 
in nessuna forma e che sarà disponibile al pubblico solo nei casi di richiesta di accesso agli atti, per come 
regolamentato dalle norme vigenti in materia;

7. di approvare l’Allegato E/1 nella parte relativa alla variazione al bilancio;

8. di incaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 10 comma 4 
del D. Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente determinazione.
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Il presente provvedimento, redatto in unico originale, è composto da n. 12 pagine:
- è immediatamente esecutivo non comportando ulteriori adempimenti contabili;
- sarà pubblicato all’albo on line nelle pagine del sito www.regione.puglia.it;
- sarà pubblicato, unitamente all’Allegato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia;
- sarà trasmesso in copia conforme all’originale alla Segreteria della Giunta Regionale;
- sarà disponibile sui siti http://pianolavoro.regione.puglia.it e www.sistema.puglia.it;
- sarà trasmesso in copia all’Assessore al Lavoro;
- la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia equivale a notifica 

agli interessati. 

Il Dirigente della Sezione Promozione e tutela del lavoro
Dott.ssa Luisa Anna FIORE
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

in aumento in diminuzione

20 Fondi ed accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti residui presunti 

previsione di competenza -214.436,04
previsione di cassa -214.436,04

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE

4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la 
formazione professionale

Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la 
formazione professionale

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE residui presunti

previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

in aumento in diminuzione

II TRASFERIMENTI CORRENTI

1 residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
II TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa 

 Programma

TOTALE MISSIONE 

MISSIONE 

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

ENTRATE

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

Allegato E/1

Allegato determina di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: …./…../…….               n. protocollo ……….

Rif. Determinazione Dirigenziale n.___ 
SPESE

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  
N. …. -  ESERCIZIO 2016

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA DELIBERA IN 
OGGETTO -  ESERCIZIO 2016

MISSIONE

Totale Programma

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA 
DELIBERA IN OGGETTO -  ESERCIZIO 

xxxx

TITOLO 

Tipologia

TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

VARIAZIONIPREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - 

DELIBERA  N. …. -  
ESERCIZIO xxxx
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Allegato n. 8/1 
al D.Lgs 118/2011

in aumento in diminuzione

20 Fondi ed accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti residui presunti 

previsione di competenza
previsione di cassa

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE

4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la 
formazione professionale

Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 214.436,04
previsione di cassa 214.436,04

4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la 
formazione professionale

residui presunti
previsione di competenza 214.436,04
previsione di cassa 214.436,04

15
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE residui presunti

previsione di competenza 214.436,04
previsione di cassa 214.436,04

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa

in aumento in diminuzione

II TRASFERIMENTI CORRENTI

1 residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
II TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa 

TOTALE MISSIONE 

Allegato E/1

Allegato determina di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere
data: …./…../…….               n. protocollo ……….

Rif. Determinazione Dirigenziale n.___ 
SPESE

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - DELIBERA  
N. …. -  ESERCIZIO 2017

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA DELIBERA IN 
OGGETTO -  ESERCIZIO 2017

MISSIONE

MISSIONE 

 Programma

Totale Programma

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA 

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

ENTRATE

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

PREVISIONI AGGIORNATE  ALLA 
DELIBERA IN OGGETTO -  ESERCIZIO 

xxxx

TITOLO 

Tipologia

TOTALE TITOLO

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA  

TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

PREVISIONI 
AGGIORNATE ALLA  

PRECEDENTE 
VARIAZIONE - 

DELIBERA  N. …. -  
ESERCIZIO xxxx

VARIAZIONI
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