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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 novembre 2016, n. 1946
POR Puglia FESR FSE 2014-2020. Proroga atti di intesa tra Regione Puglia, Province pugliesi e Citta
Metropolitana di Bari finalizzati alla prosecuzione degli interventi di rafforzamento dei CPI pubblici.

LAssessore al Lavoro e alla Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria
espletata dai competenti uffici cosi come confermata dal Dirigente della Sezione Politiche per il Lavoro, dott.
ssa Luisa Anna Fiore, dall’Autorita di Gestione del POR Puglia FESR FSE 2014-2020, dott. Pasquale Orlando, e
dal Responsabile del Fondo FSE dott.ssa Giulia Campaniello riferisce quanto segue:

Con Decreto Legislativo del 23 dicembre 1997, n. 469 venivano conferite alle Regioni e agli Enti Locali, a
norma dell’art. 1 della legge 15 marzo 1997, n. 59, funzioni e compiti in materia di mercato del lavoro.

Il comma 7 dell’art. 7 della L. R. n. 19/99, recante “Norme in materia di politica regionale del lavoro e dei
servizi all'impiego”, prevedeva che in sede di prima costituzione dei C.T.l. (oggi CPI) venissero utilizzate funzioni
e risorse umane delle ex sezioni circoscrizionali per I'impiego. Il successivo comma 8 del medesimo articolo sta-
biliva che, con successivi atti anche regolamentari o legislativi, i succitati CTl sarebbero stati dotati di ulteriori ri-
sorse umane per I'attuazione dei servizi di osservatorio sul mercato del lavoro, di orientamento e informazione.

Al fine di garantire ulteriore dotazione di risorse umane ai CPI, I'art. 41 della L. R. n. 14/01, cosi come modi-
ficato dall’art. 27 della L. R. n. 32/2001, stabiliva che le Province potessero sottoscrivere apposite convenzioni
con gli enti gestori di attivita formative per 'utilizzo dei propri operatori.

In tale contesto, la Giunta Regionale approvava, giuste Deliberazioni nn. 1204 del 10/08/01 e 1604 del
05/11/01, I'Atto d’intesa istituzionale tra la Regione e le Province pugliesi per il funzionamento dei CPl il quale
determinava, a valere sulle risorse di cui al POR Puglia 2000 2006 .

Il predetto intervento veniva replicato, in chiave di rafforzamento delle competenze dei CPI, a valere
sull’Asse Il del PO Puglia FSE 2007/2013 con termine ultimo per 'ammissibilita delle azioni finanziate a valere
sul PO Puglia FSE 2007/2013 fissato dai regolamenti comunitari al 31/12/2015.

Con Deliberazione n. 269/2016 la Giunta Regionale, considerata la necessita di continuita dell’erogazione
dei servizi nell'lambito delle politiche attive del lavoro, garantiva la prosecuzione dell’azione di potenziamento
dei CPI sino al 31/12/2016 e approvava il relativo schema di Convenzione da sottoscrivere con le Ammini-
strazioni provinciali e la Citta Metropolitana di Bari, a valere sulle risorse del POR Puglia 2014/2020, vista la
coerenza dell’'intervento con I'Asse prioritario VIII del Programma, obiettivo specifico 8f) “Migliorare I'effi-
cacia e la qualita dei servizi al lavoro” delineato all'interno della priorita di investimento. Tanto nelle more
dell’attuazione di quanto stabilito dall’art. 4, comma 2, della L.R. 31/2015, della definizione e sottoscrizione
della convenzione di cui all’art. 11 lett. a) del d.Igs. n. 150/2015.

Con Deliberazione di Giunta Regionale n. 331/2016 ¢ stato approvato lo schema di Convenzione tra la
Regione Puglia e il Ministero del lavoro e delle Politiche sociali per la gestione dei servizi per I'impiego e delle
politiche attive del lavoro e con Deliberazione di Giunta regionale n.1587 dell’ 11 ottobre 2016 ¢ stato appro-
vato lo schema di Convenzione tra la Regione Puglia, le Province e la Citta metropolitana di Bari in attuazione
della succitata Dgr 331/2016.

Tuttavia, allo stato, nelle more della definizione del processo di riforma costituzionale in atto che investe
anche il riparto delle competenze di cui all’art.117 della Costituzione, nelle more della completa attuazione
della riforma prevista dal Dlgs 150/2015 e dell’attuazione di quanto stabilito dall’art. 4, comma 2, della L.R.
31/2015, persistenti le ragioni di pubblico interesse compiutamente richiamate nella Deliberazione di Giunta
Regionale n. 269/2016, con il presente atto si intende garantire sino al 31/12/2017, senza soluzione di con-
tinuita la prosecuzione dell’azione di potenziamento dei CPI a valere sulle risorse del POR Puglia 2014/2020,
vista la coerenza dell’intervento con |’Asse prioritario VIII del Programma, obiettivo specifico 8f) “Migliorare
I'efficacia e la qualita dei servizi al lavoro” delineato all’interno della priorita di investimento vii) provveden-
do, altresi, ad approvare lo schema di Atto di intesa (di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento) che andra sottoscritto da Regione Puglia, Province pugliesi e Citta Metropolitana
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di Bari teso a prorogare 'efficacia degli atti di intesa gia stipulati in esito alla deliberazione giuntale n. 269 del
14/03/2016 sino al 31/12/2017.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. LGS n. 118/2011 e ss.mm.ii.
Il presente provvedimento comporta la variazione, in parte entrata e in parte spesa, in termini di competenza
e cassa per I'esercizio finanziario 2016 e in termini di competenza per gli esercizi finanziari 2017 e 2018, al bilan-
cio di previsione 2016 e pluriennale 2016-2018, al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio finan-
ziario gestionale approvato con DGR n. 159 del 23/02/2016, ai sensi dell’art. 51, comma 2 del D.Igs 118/2011 e

ss.mm.ii.

BILANCIO VINCOLATO
Si dispone la variazione al bilancio di seguito proposta, con il relativo stanziamento sul bilancio regionale

delle maggiori entrate rispetto a quelle gia disposte con D.G.R. n.737/2015 e ss.mm.ii., nel rispetto delle

guote di cofinanziamento secondo un ammontare proporzionale che mantenga nell’lambito degli Assi del

Programma un rapporto pari al 50% di quota UE, 35% di quota Stato e 15% di quota regionale.

VARIAZIONI IN DIMINUZIONE

1) Variazione al Bilancio di previsione come di seguito specificato:

CRA

Capitolo di
spesa

Declaratoria

Missione,
Programma,
Titolo

Codifica Piano
dei Conti
finanziario

Variazione
e.f. 2016
stanziamento

Variazione
e.f. 2017
stanziamento

Variazione
e.f. 2018
stanziamento

62.06

1165000

POR PUGLIA 2014-
2020. FONDO

FSE. QUOTA UE.
[TRASFERIMENTI
CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI
LOCALI

15.4.1

U.1.04.01.02

-€9.000.000,00

0,00

0,00

62.06

1166000

POR PUGLIA 2014-
2020. FONDO FSE.
QUOTA STATO.
TRASFERIMENTI
CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI
LOCALI

15.4.1

U.1.04.01.02

0,00

0,00

0,00

26.04

1110050

Fondo di

riserva per il
cofinanziamento
regionale di
programmi
comunitari (ART.
54, comma 1 LETT.
A - L.R. N. 28/2001)

20.3.2

U.2.05.01.99

0,00

-€2.565.000,00

-€135.000,00
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Capitolo di Titolo Codifica Piano Variazione Variazione Variazione
CRA Declaratoria . A dei Conti e.f. 2016 e.f. 2017 e.f. 2018
entrata Tipologia X .. . . .
finanziario stanziamento | stanziamento |stanziamento
TRASFERIMENTI
PERILP.O.R
62.06 | 2052810 2014/2020 2.1 E. 2.01.05.01.005| - €9.000.000,00 0,00 0,00
—QUOTA U.E. -
FONDO FSE
TRASFERIMENTI
PERILP.O.R
62.06 | 2052820 2014/2020 - 2.1 E.2.01.01.01.001 0,00 0,00 0,00
QUOTA STATO
-FONDO FSE

VARIAZIONI IN AUMENTO
PARTE ENTRATA

CRA 62 DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO, INNOVAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO
06 SEZIONE PROGRAMMAZIONE UNITARIA

. Codifica piano dei Competenza | Competenza | Competenza
Capitolo conti finanziario SIOPE e.f. 2016 e.f. 2017 e.f. 2018 TOTALE
2052810 | £.2.01.05.01.005 | 2211 0,00 € 8.550.000,00| € 450.000,00 €9.000.000,00
2052820 | £.2.01.01.01.001 | 2115 0,00 € 5.985.000,00| € 315.000,00 € 6.300.000,00

All'accertamento per il 2016 e pluriennale dell’entrata per gli e.f. successivi al 2016 si provvedera me-
diante specifico atto dell’Autorita di Gestione del POR Puglia 2014-2020, su proposta della Dirigente della
Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, in qualita di Responsabile d’Azione ai sensi della D.G.R. n. 833/2016,
ai sensi del principio contabile di cui all’allegato 4/2, par. 3.6, lett. c) “contributi a rendicontazione” del D. Lgs.

118/2011.

Titolo giuridico che supporta il credito: Decisione C(2015) 5854 del 13 agosto 2015 dei competenti Servizi

della Commissione Europea.
Si attesta che I'importo relativo alla copertura del presente provvedimento corrisponde ad obbligazione

giuridicamente perfezionata, con debitore certo: Unione Europea e Ministero dell’Economia e Finanza

PARTE SPESA
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CRA

capitolo di
spesa

Declaratoria

M.P.T.

Codifica Piano
dei Conti
finanziario

E.F.
2016

E.F. 2017

E.F. 2018

TOT

22.13

1165801

POR 2014/2020
Fondo FSE.
Azione 8.10
Interventi di
rafforzamento
dei CPI pubblici
e privati —
Trasferimenti
correnti ad
Amministrazioni
locali. Quota UE

15.4.1

U.1.04.01.02

0,00

€8.550.000,00

€ 450.000,00

€9.000.000,00

22.13

1166801

POR 2014/2020
Fondo FSE.
Azione 8.10
Interventi di
rafforzamento
dei CPI pubblici
e privati —
Trasferimenti
correnti ad
Amministrazione
locali. Quota
STATO

15.4.1

U.1.04.01.02

0,00

€5.985.000,00

€ 315.000,00

€6.300.000,00

22.13

1167801

POR 2014/2020.
Fondo FSE.
Azione 8.10
Interventi di
rafforzamento
del CPI Pubblici e
Privati
-Trasferimenti
correnti ad
Amministrazioni
Locali.
Cofinanziamento
Regionale

15.4.1

U.1.04.01.02

0,00

€2.565.000,00

€ 135.000,00

€2.700.000,00

La spesa di cui al presente provvedimento corrisponde ad OGV che sara perfezionata nel 2016 mediante

impegno pluriennale da assumersi con atto dirigenziale della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro secon-

do il cronoprogramma di seguito riportato, a valere sui seguenti capitoli:

cap. 1165801 “POR 2014/2020 Fondo FSE. Azione 8.10 Interventi di rafforzamento dei CPI pubblici e pri-
vati — Trasferimenti correnti ad Amministrazioni locali. Quota UE”

per complessivi € 9.000.000,00, di cui:

E.F. 2016 € 0,00

E.F. 2017 € 8.550.000,00

E.F. 2018 € 450.000,00

cap. 1166801 “POR 2014/2020 Fondo FSE. Azione 8.10 Interventi di rafforzamento dei CPI pubblici e pri-
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vati — Trasferimenti correnti ad Amministrazione locali. Quota STATO”
per complessivi C 6.300.000,00, di cui:
E.F. 2016 € 0,00
E.F. 2017 € 5.985.000,00
E.F. 2018 € 315.000,00

cap. 1167801 “POR 2014/2020. Fondo FSE. Azione 8.10 Interventi di rafforzamento del CPI Pubblici e Pri-
vati —Trasferimenti correnti ad Amministrazioni Locali. Cofinanziamento Regionale”

per complessivi € 2.700.000,00, di cui:

E.F. 2016 € 0,00

E.F. 2017 € 2.565.000,00

E.F. 2018 € 135.000,00

LAssessore relatore, su proposta della Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, nonché
dell’Autorita di Gestione del POR Puglia FESR FSE 2014-2020 e del Responsabile del Fondo FSE, sulla base del-
le dichiarazioni rese e in calce sottoscritte dagli stessi con le quali tra I'altro attestano che il presente provvedi-
mento & di competenza della G.R. — ai sensi dell’art. 4, 4 comma lett. K) della L.R. 7/97 e dalla Deliberazione
di G.R. n. 3261/98 — propone alla Giunta l'adozione del conseguente atto finale

LA GIUNTA
udita la relazione;
viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento;
a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

¢ di prendere atto di quanto indicato in premessa che si intende integralmente riportato;

* di garantire sino al 31/12/2017, la prosecuzione dell’azione di potenziamento dei CPI finanziando I'intera
operazione delineata con le risorse di cui al predetto Programma regionale, vista la coerenza dell’intervento
con I’Asse prioritario VIII del POR Puglia 2014/2020, obiettivo specifico 8f) “Migliorare I'efficacia e la qualita
dei servizi al lavoro” delineato all’interno della priorita di investimento vii);

¢ di apportare la variazione in termini di competenza e cassa al bilancio di previsione bilancio 2016 e plurien-
nale 2016-2018, Documento tecnico di accompagnamento, e al Bilancio gestionale approvato con DGR n.
159 del 23/02/2016, ai sensi dell’art. 51 del D.Igs 118/2011 e ss.mm.ii., cosi come indicata nella sezione
“copertura finanziaria” del presente atto;

* di approvare lo schema di Atto di intesa (di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento) che andra sottoscritto da Regione Puglia, Province pugliesi e Citta Metropolitana di Bari
teso a prorogare |'efficacia degli atti di intesa gia stipulati in esito alla deliberazione giuntale n. 269/2016
sino al 31/12/2017;

¢ di disporre che, con riferimento a criteri, tempi e procedure per 'ammissibilita della spesa relativa all’inter-
vento in parola, verranno applicate le Linee Guida di cui alla deliberazione giuntale n. 421/2015;

¢ diautorizzare I’Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale (Prof. Sebastiano Leo) alla sottoscrizione
dell’atto di intesa in nome e per conto della Regione Puglia;

* di autorizzare il Dirigente della Sezione Promozione e tutela del Lavoro ad operare sui capitoli di spesa
dell’Azione 8.10 del POR Puglia 2014-2020 per la prosecuzione dell’azione di potenziamento dei CPI il cui
costo complessivo e di euro 18.000.000,00;

* di disporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul B.U.R.P. ai sensi della L.R. n. 13/94,
art. 6;
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* di approvare I'Allegato E/1 nella parte relativa alla variazione al bilancio;

e di incaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 10 comma 4
del D. Lgs n. 118/2011 conseguentemente all’approvazione della presente deliberazione.

Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano
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Allegato A

ATTO DI INTESA
PER IL POTENZIAMENTO DEI SERVIZI
GIA EFFETTUATI PRESSO I CENTRI PER L’ IMPIEGO
CON L’UTILIZZO DEL PERSONALE
DEGLI ENTI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

L anno , addi del mese di _, in Bari

TRA
REGIONE PUGLIA, con sede legale in BARI Lungomare Nazario Sauro codice

Jiscale 80017210727, d’ora in poi denominata “Regione”, rappresentata dall’

Assessore al Lavoro e alla Formazione Professionale (Prof. Sebastiano Leo), a cio

autorizzalo con deliberazione della Giunta regionale n. del

E
La CITTA® METROPOLITANA di BARI/ La PROVINCIA DI , con
sede legale in ., codice fiscale , d’ora in poi
denominata  “Citta  Metropolitana’/*“ Provincia”  oppure “Beneficiario”,
rappresentata da autorizzato ad impegnare Jormalmente e

legalmente la Citta Metropolitana/Provincia ai sensi

PREMESSO CHE

- con DGR n ___del _/ /2015 ¢ stato approvato lo schema di atto di intesa
teso a prorogare il termine finale degli atti di intesa gic stipulati in esito alla
deliberazione giuntale n. 421/2015 al fine di garantire per il potenziamento dei
servizi presso i Centri per I’Impiego con ['utilizzo del personale degli Enti di
Formazione; )

- conD.G.R n. 1363 del 15/06/2011, pubblicata sul BURP n. 102 del 29/06/201 1,
sono state approvate le *“Linee guida per le azioni di potenziamento dei servizi
per il Lavoro, in particolare con il sostegno all attivita dei Centri per
I'Impiego”, successivamente annullate e sostituite giusta D.G.R. n. 388 de
28/02/2012, pubblicata sul B.U.R.P. n. 42 del 21/03/2012; <

- con D.G.R. n. 994 del 21/05/2012, integrando le linee guida di cui all Q}@
388/2012, si e inteso riconoscere i costi sostenuti dagli enti di fo oafizy
rivenienti dalla gestione del personale;
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- con D.G.R. n. 1471 del 17/07/2012, con D.G.R. n. 2773 del 22/12/2014 ed. in
ultimo, con D.G.R. n. 421 dell’ 11/03/2015 sono state modificate le citate Linee
Guida,

SI CONCORDA E SOTTOSCRIVE QUANTO APPRESSO

Art. 1
La Citta Metropolitana di Bari /Provincia di beneficiaria
dichiara di conoscere il contenuto delle azioni di cui alla D.G.R. n. __del / /20i¢6

e si impegna, con la sottoscrizione del presente atto, a provvedere al consolidamento
delle attivita gia avviate utilizzando gli strumenti e le risorse umane, gia individuate nel

precedente periodo di programmazione,
Art. 2

La Regione Puglia e la Citta Metropolitana di Bari/Provincia di s
impegnano a prorogare, sino al 2017, I'efficacia delle disposizioni contenute nell Atto
di Intesa gia sottoscritto in data in esito alla D.G.R. n. 421/2015;

Art. 3

La Regione si impegna ad erogare i finanziamenti assegnati per la realizzazione
dell’intervento secondo le seguenti modalita:
- acconto, pari al 95% del finanziamento spetiante, da effettuarsi entro il
31 marzo,
- saldo a chiusura dell’attivita, previa verifica della rendicontazione da

parte della Regione Puglia.

Art. 4
Per quanito non espressamente previsto nel presente Atto, nell’Atto di Intesa
Sottoscritto in data in esito alla D.G.R. 421/2015 e nelle Linee Guida é

applicabile la normativa comunitaria e nazionale di riferimento.

Visto, letto e sottoscritto

ALLEGATO, COMPOSTO
DIN.Z 536 FACCIATE
SEZIONE

DEL LAYORO
RE

IL DIRIGENTE DEL
SEZIONE PROMOZIONE E TU
Dott.ssa Luisa A
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: ..../...../.

n. protocollo ...

Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2016/000___

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI

VARIAZIONI

AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN|
OGGETTO - ESERCIZIO 2016

VARIAZIONE - DELIBERA In aumento in diminuzione
N....- ESERCIZIO 2016
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Programma 4 formazione professionale
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza -9.000.000,00
previsione di cassa -9.000.000,00
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Totale Programma 4 formazione professionale residui presunti
previsione di competenza -9.000.000,00
Pprevisione di cassa -9.000.000,00
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
[TOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza -9.000.000,00
previsione di cassa -9.000.000,00
TOTALE VARIAZION! IN USCITA residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa
ENTRATE
PREVISIONI : VARIAZIONI.
in m
AG:::;‘:EN: ::TAELLA PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2016
DELIBERA N. ...~
ESERCIZIO 2016
TITOLO [} TRASFERIMENT| CORRENT|
Tipologia 1 residui presunti 0.00 0.00
previsione di competenza 0,00 -9.000.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 -9.000.000,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE TITOLO [} TRASFERIMENT| CORRENTI previsione di competenza 0,00 -9.000.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 -9.000.000,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE VARIAZION! IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
| previsione di competenza 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa
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Allegato E/1

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: .../ oo/ euunne

n. protocollo ..........

Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2016/000___

SPESE

Allegato n. 8/1
al D.Lgs 118/2011

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE
VARIAZIONE - DELIBERA in aumento in diminuzione

N. ....- ESERCIZIO 2017

[PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA IN
OGGETTO - ESERCIZIO 2017

POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE

IMISSIONE
= PROFESSIONALE
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Programma 4 formazione professionale
Titolo 1’ Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 14.535.000,00
previsione di cassa
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Totale Programma 4 formazione professionale residui presunti
previsione di competenza 14.535.000,00
previsione di cassa
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
ITOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza 14.535,000,00
previsione di cassa
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 14.535.000,00
previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 14.535.000,00
previsione di cassa
ENTRATE
PREVISIONI = V“R'Az"?r"‘"
i
Aagazzg:;:élu PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2017
DELIBERA N. ...~
ESERCIZIO 2017
TITOLO II TRASFERIMENTI CORRENTI
Tipologia 1 residui presunti 0,00 0.00
previsione di competenza 0,00 14.535.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE TITOLO n TRASFERIMENT| CORRENTI previsione di competenza 0,00 14.535,000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
» residui presunti 0,00 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 14.535.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
«[TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 14.535.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

ile del Servizio Fi

iario / Dirigente

della spesa




86

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 2 suppl. del 05-01-2017

Allegato E/I

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: .../eof e

n. protocollo .........

Rif. Proposta di delibera del LAV/DEL/2016/000___

SPESE

Allegato n. 8/
al D.Lgs 118/20]

MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE ALLA DELIBERA |
OGGETTO - ESERCIZIO 2018

VARIAZIONE - DELIBERA In aumento In diminuzione
N....- ESERCIZIO 2018
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
INE
R 4 PROFESSIONALE
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Programma 4 formazione professionale
Titolo 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza 765.000,00
previsione di cassa 4
Politica regionale unitaria per il lavoro e la
Totale Programma 4 formazione professionale residui presunti
previsione di competenza 765.000,00
previsione di cassa
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
TOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE residui presunti
previsione di competenza 765.000,00
previsione di cassa
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 765.000,00
previsione di cassa
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti
previsione di competenza 765.000,00
previsione di cassa
ENTRATE
PREVISIONI — ‘”‘R“‘z'?"'
Ll in
AGg::zg: : :TAELLA PREVISIONI AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE DELIBERA IN OGGETTO - ESERCIZIO
VARIAZIONE - 2018
DELIBERA N.....-
ESERCIZIO 2018
TITOLO L[} TRASFERIMENTI CORRENT!
Tipologia 1 residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 765.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
residui presunti 0,00 0,00
TOTALE TITOLO [} TRASFERIMENTI CORRENTI previsione di competenza 0,00 765.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
N residui presunti 0,00 0,00
TOTALE VARIAZION! IN ENTRATA previsione di competenza 0,00 765.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
«|[TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti 0,00 0,00
previsione di competenza 0,00 765.000,00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

| Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

ALLEGATQ COMPOSTO

FACCIATE

DIN.A\ ey |

IL DIRIGENTE DELLA SEZIONE

SEZIONE PROMOZIONE
Dott.ssa Luis

UTELA DEL LAYORO
FIORE






