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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 30 novembre 2016, n. 1923

Decreto Direttoriale n. 6/Segr D.G./2014 del 07/10/2014 del M.L.P.S. finanziamento dei percorsi triennali
finalizzarti all’assolvimento del diritto-dovere nell’leFP - VARIAZIONE al Documento tecnico di accompa-
gnamento e al Bilancio gestionale approvato con DGR n. 159 /2016, Al SENSI DEL D.LGS N. 118/2011 E
SS.MM.II.

LAssessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Universita,
Formazione Professionale, Prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dalla Dirigente della
Sezione Formazione Professionale, Dott.ssa Anna Lobosco, riferisce quanto segue:

| percorsi di Istruzione e Formazione Professionale previsti dalla Legge n. 53 del 28 marzo 2003 e dal
successivo decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, si ispirano al criterio della centralita dell’allievo e del
suo successo formativo.

Tutto il percorso di apprendimento & centrato sulla crescita della persona che si confronta con compiti
reali, interdisciplinari e disciplinari, per risolvere i quali mobilita le sue risorse al fine di acquisire competenze,
indispensabili per il conseguimento di una qualifica.

L'art. 1, comma 5 del Decreto legislativo n.226 del 17 ottobre 2005 ‘Norme generali e livelli essenziali delle
prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione’ chiarisce che i percorsi
liceali e i percorsi di istruzione e formazione professionale nei quali si realizza il diritto-dovere all’istruzione e
formazione sono di pari dignita e si propongono il fine comune di promuovere I'educazione alla convivenza
civile, la crescita educativa, culturale e professionale dei giovani attraverso il sapere, il saper essere, il saper
fare e I'agire curando l'acquisizione delle competenze e 'ampliamento delle conoscenze, delle abilita, delle
capacita e delle attitudini relative all’'uso delle nuove tecnologie e la padronanza di una lingua europea, oltre
all’italiano e all’inglese, secondo il profilo educativo, culturale e professionale.

Inoltre il decreto legislativo n.76 del 15/04/2005 ‘Definizione delle norme generali sul diritto-
dovere all’istruzione e alla formazione’, all'art.1, comma 1 esplicita, altresi, che la Repubblica promuove
I'apprendimento in tutto I'arco della vita e assicura a tutti pari opportunita di raggiungere elevati livelli culturali.

| percorsi triennali di Istruzione e Formazione Professionale, nel rispetto degli obiettivi di Lisbona,
rispondono ai dettati delle disposizioni vigenti e contribuiscono al contrasto della dispersione e dell’abbandono
scolastico, al fine di consentire il conseguimento di una qualifica professionale valida per I'ingresso nel mondo
del lavoro con competenze adeguate, nell’ottica dell’'occupabilita.

Tanto premesso, con Decreto Direttoriale n. 6/Segr D.G. /2014 del 07/10/2014, il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali ha ripartito tra le Regioni e le Province autonome le risorse finanziarie destinate, ai sensi
dell’art. 68 comma 4 Legge 144/1999, al finanziamento dei percorsi triennali finalizzati all’assolvimento del
diritto-dovere nell’istruzione e Formazione Professionale di cui decreto legislativo n. 226/2005.

In data 13/02/2014 & stato pubblicato, sul BURP n. 20, I'atto dirigenziale n. 60 del 07/02/2014 “Avviso
pubblico OF/2014 - Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale - ADOZIONE AVVISO”,

In esito al succitato Avviso OF/2014, con A.D. n.936 del 16/10/2014, pubblicato sul BURP n. 148 del
23/10/2014, veniva pubblicata la graduatoria dei progetti.

Con lo stesso atto dirigenziale n. 936/2014 si & provveduto ad approvare Iatto . unilaterale d’obbligo
e I'impegno di spesa della somma utile a coprire il costo della prima annualita (del triennio), rinviando a
successivo atto I'assunzione della restante somma per la copertura delle ulteriori annualita.

ATTESO CHE:
- il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con Decreto Direttoriale n. 6/Segr D.G./2014 del 07/10/2014,
ha assegnato alla regione euro 6.670.951,00 (giusto accertamento n. 6704/2014 al cap. 2050571);
- il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con ordine di pagare n. 788 del 19/05/2015, ha trasferito alla
Regione euro 6.285.909,11 dei suddetti euro 6.670.951,00, operando una trattenuta di euro 385.041,89 per
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le motivazioni esposte nella nota prot. n. 0012054 del 04/06/2015 (giusta reversale n. 4900/2015);

- con deliberazione della Giunta regionale n. 668 del 17 maggio 2016, avente ad oggetto: “Concorso delle
regioni a statuito ordinarlo alla realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica per I'anno 2016. Articolo 1,
commi 709 e sequenti, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilita 2016). Pareggio di bilancio.
Primo provvedimento”, la Giunta regionale, al fine del perseguimento del rispetto del saldo finanziario pre-
visto dall’articolo 2, comma 5, della legge regionale 15 febbraio 2016, n. 2 ha emanato indirizzi alle strutture
regionali finalizzati alla destinazione della spesa regionale per I'anno 2016.

- con successive Deliberazioni (nn. 923/216, 1186/216, 1626/216) la Giunta Regionale ha emanato alle strut-
ture regionali ulteriori indirizzi in ordine al pareggio di bilancio;

- con provvedimento n. 1746 del 22 novembre 2016 la Giunta Regionale ha emanato ulteriori indirizzi fina-
lizzati: 1) alla destinazione della spesa regionale per I'anno 2016; 2) ai perseguimento del saldo finanziario
di cui all’articolo 1, comma 710, della legge 208/2015 per lo stesso anno;

- la Giunta Regionale, al punto 2 del dispositivo della citata DGR n. 1746/2016, ha autorizzato: “.. I'impegno
delle spese nei limite complessivo degli importi attribuiti a ciascun Assessorato come indicati nell’allegato
al presente provvedimento. L’'individuazione degli interventi é rimessa, previa consultazione con i compe-
tenti Direttori di Dipartimento o Struttura autonoma, ai singoli Assessori con- prioritario destinazione delle
spese il cui mancato impegno potrebbe causare un danno per la Regione. Ciascun Direttore di Dipartimento
provvede quindi, con proprio provvedimento, ad attribuire tali importi alle dipendenti strutture dandone
informazione alla sezione Bilancio e Ragioneria”;

- in particolare all’Assessorato alla Formazione e Lavoro é stato autorizzato, (ai fini dei comma 710 art. unico
L. 208/2015) un importo di € 7.000.000,00 e all’Assessorato allo Sviluppo Economico é stato autorizzato, (ai
fini dei comma 710 art. unico L. 208/2015) un importo di € 8.200.000,00;

- gli Assessori alla Formazione e Lavoro e allo Sviluppo Economico, hanno convenuto con la Direzione Svi-
luppo economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro, che le risorse autorizzate dalla Giunta
per I'importo complessivo di € 15.200.000,00 siano assegnate in questo modo: alla Sezione Formazio-
ne Professionale I'importo di € 3.916.800,00, alla Sezione Promozione e Tutela del Lavoro I'importo di C
2.477.104,52, alla Sezione Istruzione e Universita I'importo di € 1.055.261,70, alla Sezione Attivita Econo-
miche Artigianali e Commerciali I'importo di € 1.500.000,00 e alla Sezione Ricerca Innovazione e Capacita
Istituzionale I'importo di € 245.744,31;

SI PROPONE:

di applicare 'Avanzo di Amministrazione Vincolato per € 3.916.800,00 formatosi nell’esercizio 2015
a seguito dell’accertamento dell’entrata n. 6704/2014 al capitolo 2050571 (giusta reversale d’incasso n.
4900/2015) non impegnato entro il 31/12/2015.

Tutto cid premesso, 'Assessore relatore, propone alla Giunta Regionale:
- di prendere atto di quanto indicato in narrativa;
— di autorizzare la Sezione Bilancio e Ragioneria ad operare, ai fini indicati in premessa, la variazione al Do-
cumento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato con DGR n. 159 del 23/02/2016,
secondo quanto riportato nella sezione copertura finanziaria.

COPERTURA FINANZIARIA ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento comporta l'applicazione dell’Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai
sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011, come integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, corrispondente
dell’accertamento dell’entrata n. 6704/2014 al capitolo 2050571 (giusta reversale d’incasso n. 4900/2015,
non impegnato entro il 31/12/2015, ai sensi della D.G.R. n. 1746 del 22/11/2016 e del conseguente A.D. n.
17 del 24/11/2016 del Direttore del Dipartimento Sviluppo economico, innovazione, istruzione, formazione
e lavoro.
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BILANCIO VINCOLATO

* Struttura regionale titolare del Centro di Responsabilita Amministrativa
- 62 - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro

- 11 - Sezione Formazione Professionale

PARTE SPESA: VARIAZIONE IN TERMINI DI COMPETENZA E CASSA

Capitolo di spesa

Missione e
Programma, Titolo

Codifica Piano dei
Conti finanziario

E.F. 2016
competenza

E.F. 2016 cassa

Applicazione avanzo vincolato

+3.916.800,00

0,00

961070

15.2.1

U.1.04.04.01

+3.916.800,00

+3.916.800,00

1110020

20.1.1

U.1.10.01.01

0,00

-3.916.800,00

All'impegno di spesa provvedera la Dirigente della Sezione Formazione Professionale con successivo

atto da assumersi entro il corrente esercizio 2016.

Sulla base delle risultanze istruttorie, I’Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto
allo studio, Scuola, Universita, Formazione professionale, Prof. Sebastiano Leo, propone |‘adozione del
conseguente atto finale che rientra nelle competenze della Giunta Regionale, ai sensi della L.R. Puglia n.

7/1997, art. 4 comma 4, lett. d).

LA GIUNTA REGIONALE

- Udita la relazione e la conseguente proposta dall’Assessore;

- viste le sottoscrizioni poste in calce al presente provvedimento che attestano la conformita alla legislazione

vigente;

- a voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
- di prendere atto di quanto riportato nelle premesse;

- di applicare I'Avanzo di Amministrazione Vincolato, ai sensi dell’art. 42 comma 8 del D.Lgs. n.118/2011;

- di apportare la variazione al Documento tecnico di accompagnamento e al Bilancio gestionale approvato

con DGR n.159 del 23/02/2016, cosi come indicata nella sezione “copertura finanziaria” del presente atto;

- di autorizzare la copertura finanziaria rinveniente dal presente provvedimento, ai sensi della D.G.R. n. 1746
del 22/11/2016 e del conseguente A.D. n. 17 del 24/11/2016 del Direttore del Dipartimento Sviluppo eco-

nomico, innovazione, istruzione, formazione e lavoro;

- di pubblicare il presente provvedimento sui siti istituzionali;
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- diapprovare I'Allegato E/1, parte integrante del presente provvedimento, nella parte relativa alla variazione
al bilancio;

- diincaricare il Servizio Bilancio di trasmettere al Tesoriere regionale il prospetto di cui all’art. 10 comma 4
del D. Lgs n.118/2011 conseguente all’approvazione della presente deliberazione.

Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano
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Allegate E/1
Allegato i, 8/1
al D.Lgs 118/2011

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante j dati d'interesse del Tescriers

B n. protacollo .
) Rif. Proposta di deiibera del FOP/DEL/2016/0000_
“ SPESE
VARIAZION!
AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE p"““":ﬁ'"::ﬁ:?“';:g:m"z:ﬁ"“ "
VARIAZIONE - DEUBERA Inaumente In diminuzions B
N, ESERCIZIO 2016 . .
IImissione 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FGRMA:ZII?NE A .
PROFESSIONALE LR r - -
Programma 2 Formatione professionale B
Titolo 1 Spese corventl residui presunti . .
previsione di competenza . - LA 3.916.800,00
previstone di cissa - 3.916.800,00
Tatale Programiva z Formatione professionale s, sresidul presuntl i . .l - -
previslone di competenza 3.916.800,00
previsione dl cassa 3.916.800,00
e y L N A
POLITICHE PER it LAVORO £ LA FORMAZIONE B o
TOTALE MISSIONE 15 PROFESSIONALE resldul presuntt
previstone dif competenza 3.916.300,00
previslone dl cassa 3.916.800,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA vesldul presuntl
previsigne di campetenza 3.916.800,00
previsiona di cassa 3.916.800,00
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residul presunt!
previsione di competenza 3.916.800,00
previsione df cassa 3.916.800,00
ENTRATE
PREVISIONI | inarmento ___In dimlnuzione |
AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PRECEDENTE ”Ns":’ﬁ"’:z‘fr‘ig’“::c;';‘:zﬁga ERAIN
VARIAZIGNE - DEWBERA :
H. . - ESERCIZIO 2016
[FITOLO Q APPUCAZIONE AVANZO
Tipotogia 0 residul presuntl
previsione df competenza 3.915.800,00
previsione di cassa 3.916.800,00
residul presunt!
TOTALE ITOLO 0 previslone df competenza 3.916.800,00
Pprevisione d! cassa 3.916.800,00
residui presunt!
[TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA previsione di compatenza 3.916.800,00
previsione di cassa 3.916.800,00
¢ ITOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunti
previsione di competenza 3.916.800,00
- previsione dl cassa 3.916.800,00

TIMBAO E ‘W
Respansabile detServizlo Finanziario £ Dirlgedt sabild dehacpasa






