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Appalti - Bandi, Concorsi e Avvisi

Appalti

ASL BA
Deliberazione del Direttore Generale 30 novembre 2016, n. 2144 - Modifica ed integrazione Deliberazione 
(n.120 del 20/01/2016). Legge Regionale  n.4/2010, art.10 comma 3 ter – Pubblicizzazione aggiornata della 
invalicabile disponibilità di posti letto in RSSA ex art.66 del R.R. n.04/2007 –  Avviso Pubblico manifestazio-
ne di interesse alla stipula di accordo contrattuale per n. 45  posti non ancora assegnati.

con l’assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore f.f. Area 
Servizio Socio Sanitario, - Dott.ssa Adriana Caricato - che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed 
il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue.

Premesso che:

• con legge regionale n.26 del 2006, art.8, comma 2, lettera b, la Regione Puglia  ha determinato il fabbisogno 
di posti letto per le residenze socio sanitarie assistenziali di cui al regolamento regionale 2 aprile 1997, n.1 
(articolo 4, comma 2, lettera b), determinando tale fabbisogno in sette posti letto ogni 10 mila abitanti;

• con legge regionale n.26 del 2006, art.8, comma 3, la Regione Puglia  ha stabilito inoltre che “la distribuzio-
ne dei posti letto è assicurata su base territoriale provinciale e tenendo conto della popolazione standardiz-
zata con l’indice di vecchiaia”.  

• Con legge regionale n.40 del 31/12/2007, “disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2008 e 
bilancio pluriennale 2008-2010 della Regione Puglia” , all’art.3, comma 39, “integrazioni all’articolo 8 della 
legge regionale 9 agosto 2006, n.26- interventi in materia sanitaria” la Regione Puglia stabiliva, tra l’altro, 
che “il direttore generale della ASL di riferimento perviene all’espressione del parere di cui al comma 3 bis 
a seguito di aggiornata pubblicizzazione della invalicabile disponibilità di posti letto e di positiva istruttoria 
dell’istanza di classificazione da parte delle strutture interessate”.

• Con legge regionale n.4/2010 articolo 10, norme in materia di residenze socio-sanitarie assistenziali, sta-
tuisce, tra l’altro,  che, nel limite di posti letto stabiliti dall’art.8, comma 2 della l.r. n.26/2006, gli accordi 
contrattuali sono stipulati dal Direttore Generale.

Preso atto che: 

• la Regione Puglia ha normato e regolamentato il settore degli interventi sociosanitari, con Legge Regionale 
n.04/2010, art.10, stabilendo tra l’altro che “i Direttori Generali delle ASL pervengono alla stipula degli 
accordi contrattuali con le strutture aventi i requisiti previsti dalla legge regionale 10 luglio 2006, n.19 (Di-
sciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignità ed il benessere delle donne e degli uomini in 
Puglia) e del relativo regolamento di attuazione 18 gennaio 2007, n.4, e successive modificazioni, a seguito 
di valutazione delle esigenze territoriali e tenuto conto delle localizzazioni delle strutture nonché della pub-
blicizzazione aggiornata semestralmente della invalicabile disponibilità di posti letto…”

• la ASL di Bari in ottemperanza alle disposizioni di cui alla DGR n.133 del 31/01/2011 e DGR n.359 
dell’08/03/2011, ha provveduto alla stipula di accordi contrattuali sostitutivi delle convenzioni in essere con 
le RSSA ex art.66 del R.R. n.04/2007 insistenti sul territorio di competenza dell’Azienda per complessivi 837 
posti letto residenza tra gennaio 2011 e ottobre 2012 successivamente prorogate con accordo contrattuale 
per il triennio dal 2014/2015 al Dicembre 2017 ridotti a  832 posti letto residenza in virtù della riduzione dei 
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posti letto autorizzati al funzionamento al seguito dell’ottenimento dell’autorizzazione definitiva di alcune 
strutture contrattualizzate;

• Il comma ter dell’art. 8 della DGR n. 484/2012 ha disposto che i Direttori Generali delle AA.SS.LL. perven-
gano alla stipula degli accordi contrattuali con le strutture aventi i requisiti previsti dalla Legge regionale 10 
luglio 2006 n° 19 e dal  relativo Regolamento reg. di attuazione 18 Gennaio 2007 n° 4 e successive modi-
fiche, a seguito di valutazione delle esigenze territoriali e tenuto conto della localizzazione delle strutture 
(nonché della pubblicizzazione aggiornata semestralmente della invalicabile disponibilità dei posti letto);

 ai sensi del comma 3 septies, in caso di contestuali istanze di accordo contrattuale, a fronte di dichiarata 
parziale disponibilità di posti letto e a parità di diritto, i direttori generali procedono alla stipula degli accor-
di contrattuali dando priorità alle strutture che presentano una maggiore offerta di servizi rispetto a quelli 
minimi regolamentari nel rispetto di linee guida emanate con DGR 484/2012;

• sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n.52 del l’11/04/2012 è stata pubblicata la Deliberazione della 
Giunta Regionale  del 13/03/2012 n. 484 “ Art. 10, Legge regionale n. 4 del 25 febbraio 2010 “Norme in 
materia di residenze socio-sanitarie assistenziali - Modifiche all’art. 8 della L.R. n. 26/2006” - Approva-
zione Linee guida “Accordi contrattuali con le Residenze Socio Sanitarie Assistenziali di cui all’art. 66 del 
R.R. n. 4/2007”. Contenenti linee guida circa la pubblicizzazione dei posti letto e nelle quali viene stabilito 
che” In base al fabbisogno di posti letto di cui all’art. 8 della L.R. n. 26/2006 e s.m.i, pari a 7 posti letto ogni 
10.000 abitanti, e tenuto conto dei dati ISTAT della popolazione in Puglia aggiornati al 01/01/2009, nella 
Regione Puglia la situazione aggiornata dei posti letto assegnati e da poter assegnare è la seguente: - ASL 
Bari n.877; che con nota prot.A00151/1/2014 n. 853 il Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e 
Specialistica, Ufficio 3- Organizzazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica, comunicava all’ASL di Bari che, 
in base al fabbisogno regionale di RSSA per anziani di cui alla L.R. n. 26/2006, a fronte  di un fabbisogno pari 
a n.877 posti letto, la stessa ha contrattualizzato soltanto 832 p.l. con la disponibilità a poter contrattualiz-
zare ancora n. 40 p.l. con le modalità previste dalla DGR n.484/2012,

• in data 13.03.2015 con nota protocollo n. 51932/UOR8 il Direttore pro tempore dell’Area Servizio Socio 
Sanitario Dott. Francesco Lippolis richiedeva al Dipartimento di prevenzione della Asl Bari di costituire un 
gruppo di lavoro dedito al controllo di dette strutture  prima di procedere alla contrattualizzazione delle 
prestazioni assistenziali con le residenze ,

• con Delibera ASL n.1514 del 10/08/2015 avente ad oggetto: (Progetto inerente il controllo delle strutture 
socio assistenziali e sanitarie insistenti nel territorio della Asl Bari “prevenzione area nord e sud”) e con 
delibera ASL n.1515 del 10/08/2015 avente ad oggetto: (Progetto inerente il controllo delle strutture socio 
assistenziali e sanitarie insistenti nel territorio della Asl Bari “prevenzione strutture contrattualizzate e/o 
collaboranti”) si provvedeva ad avviare i controlli previsti,

• con delibera ASL n.120 del 20/01/2016 avente ad oggetto: (Legge Regionale  n.4/2010, art.10 comma 
3 ter – Pubblicizzazione aggiornata della invalicabile disponibilità di posti letto in RSSA ex art.66 del R.R. 
n.04/2007 –  Avviso Pubblico manifestazione di interesse alla stipula di accordo contrattuale per n. 40  posti 
non ancora assegnati.) venivano prorogate le strutture già contrattualizzate fino al 30/06/2016 e manife-
stata l’esigenza di assegnare i n.40 posti ancora disponibili.

• con nota prot. A00146/00189 del 09/02/2016 L’assessorato Al Welfare Politiche Di Benessere Sociale E 
Pari Opportunità- Programmazione Sociale E Integrazione Socio-Sanitaria avente ad oggetto: (Chiarimenti 
urgenti su Delibere del D.G. ASL BA n.116-117-118-119-120/2016………) convocava la Direzione Strategica 
della ASL BA.

• In data 24/02/2016 con prot.n.39216 e in data 03/03/2016 con nota prot. n. 45346 questa direzione rice-
veva due ricorsi dalle strutture contrattualizzate con i quali veniva richiesta la declaratoria del “diritto delle 
ricorrenti al rinnovo con cadenza triennale dell’accordo contrattuale in essere con la Asl di Bari….”

• con nota prot. n.158229/UOR8 del 12/08/2016 avente ad oggetto: “Delibera Asl Bari n. 120 del 20 gennaio 
2016; Avviso Pubblico manifestazione di interesse alla stipula di accordo contrattuale per n. 40  posti non 
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ancora assegnati sul territorio dell’Azienda Sanitaria Locale di Bari.” la Direzione Strategica chiedeva agli 
organi regionali competenti parere sulla procedura più idonea per espletare tale contrattualizzazione.

• con nota prot. A00151-16/11/2016 n.11122  il Servizio Programmazione Assistenza Ospedaliera e Specia-
listica, Ufficio 3- Organizzazione Assistenza Ospedaliera e Specialistica,disponeva il rinnovo, sottoscrivendo 
i nuovi contratti “ora per allora” a copertura del triennio 2015-2017, con scadenza unica al 31/12/2017; 
inoltre il suddetto Ufficio comunicava all’ASL di Bari che i posti letto da assegnare risultavano essere n.877 
( …..”che i posti letto ancora da assegnare ammontano a complessivi n.45 rivenienti da n. 16 p.l. mai asse-
gnati, da 24 p.l. ex contrattualizzati con la RSSA “Opera Pia Di Venere e da n. 5 p.l. ex contrattualizzati con la 
RSSA “Padre Semeria” in entrambi i casi resi disponibili a causa del ridotto numero di posti letto autorizzati 
al funzionamento a seguito dell’ottenimento dell’autorizzazione definitiva…. ); per tale motivo la attuale in-
valicabile disponibilità di posti letto da pubblicizzare è pari a n. 45 - con medesima scadenza al 31/12/2017- 
nelle more che la giunta regionale assicuri la copertura finanziaria per l’aumento del fabbisogno di  posti 
letto di RSSA anziani a 8.5 p.l./10.000 abitanti, si applica il fabbisogno di 7 p.l./ 10.00 abitanti, avendo la 
ASL di Bari  già contrattualizzato per complessivi 832 posti, così suddivisi:

DISTRETTO Nome struttura Posti letto

1   MOLFETTA  - GIOVINAZZO - - - - - - - - - 0

2   CORATO - RUVO DI PUGLIA – TERLIZZI B.V. MARIA INFIRMORUM 60

3   BITONTO - PALO DEL COLLE VILLA GIOVANNI XXIII 86

4   ALTAMURA - SANTERAMO IN C. –GRAVI-
NA IN P. - POGGIORSINI

MADONNA DEL BUON CAMMINO 
SIMONE-CALABRESE
CECILIA VENTRICELLA

23
60
31

 5   ACQUAVIVA DELLE FONTI. – BINETTO 
CASSANO DELLE MURGE – GRUMO APPU-
LA SANNICANDRO – TORITTO

VILLA DEI PINI 64

 AREA
METROPOLITANA
DI BARI EX 6-7-8

(bari ovest – centro 
– est)

       6 SAN GABRIELE 
VILLA GIOVANNA 
 VILLAMARICA

36
114
60

       7 ADRIATICA 
OPERA PIA DI VENERE

11
30

9  BITETTO – BITRITTO – MODUGNO - - - - - - - - - 0

10  TRIGGIANO – ADELFIA – CAPURSO – 
CELLAMARE – VALENZANO

CASA SERENA 30

11  MOLA DI BARI – NOICATTARO - RUTI-
GLIANO

NUOVA FENICE 60

12 CONVERSANO – MONOPOLI – POLIGNA-
NO

- - - - - - - - - - 0

13  GIOIA DEL C. – CASAMASSIMA – SAM-
MICHELE DI BARI – TURI

MAMMA ROSA 
PADRE SEMERIA 
VILLA EDEN

60
25
52

14  PUTIGNANO – ALBEROBELLO – CASTEL-
LANA G.   NOCI

DON GIOVANNI SILVESTRI 30

TOTALE 832
   

Considerato inoltre che le linee guida regionali nonché la Circolare regionale Prot. AOO.151/244/2014 n° 
711 specificano: 

“ai sensi della Deliberazione di Giunta Reg.le n° 484 del 13.03.2013 ad oggetto “Art. 10, Legge regionale 
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n° 4 del 25.02.2010 ‘Norme in materia di residenze socio sanitarie assistenziali – Modifiche all’art. 8 della L.R. 
n° 26/2006’ – Approvazione linee guida ‘Accordi contrattuali con le Residenze Socio Sanitarie Assistenziali di 
cui all’art. 66 del R.R. n° 4/2007” i Direttori generali procedono al posizionamento dei posti letto disponibili 
mediante:
1. analisi del fabbisogno di posti letto di cui all’Art. 8 della LR n° 26/2006;
2. Verifica dei posti letto presenti e già contrattualizzati per DSS;
3. Verifica del possesso dell’autorizzazione definitiva e/o provvisoria così come previsto dal art.4 comma 1 e 

2 della legge regionale n.14 del 07/04/2015.
4. Distribuzione dei posti letto disponibili in via prioritaria e non esclusiva nei DSS con assoluta carenza di 

posti letto contrattualizzati;
5. In caso di disponibilità di posti letto da contrattualizzare il direttore generale della ASL avvia apposita pro-

cedura ad evidenza pubblica;
6. in caso di assenza dell’offerta il direttore generale valuta l’opportunità di procedere almeno dopo un se-

mestre a reiterare l’avviso per la disponibilità dei posti letto ;
7. In presenza di contestuali istanze di RSSA ubicate nel medesimo DSS, con parziale disponibilità dei posti 

letto da assegnare, i posti letto si assegnano alla RSSA che presenta una maggiore offerta di servizi tenu-
to conto delle caratteristiche geografiche e di popolazione anziana residente. Il direttore generale, nello 
stesso avviso pubblico, quindi contestualmente alla pubblicizzazione dei posti letto nel distretto carente di 
posti, individua la possibilità per le RSSA dei DSS limitrofi - di presentare istanza per concorrere ad un’e-
ventuale assegnazione dei medesimi posti letto nel caso in cui non si presentino istanze da parte delle 
RSSA insistenti nel Distretto carente di posti. In tal caso si applica quanto stabilito nel comma 3 septies 
dell’art. 8  della LR n°26/2006 così come aggiunto dall’art. 10 della LR n° 4/2010”.

Ritenuto pertanto di dover procedere all’ assegnazione di n. 45 posti residenza disponibili, posizionandoli 
rispettivamente nei Distretti socio sanitari assolutamente carenti di posti residenza contrattualizzati in RRS-
SAA:

• DSS  n.° 1 (Molfetta – Giovinazzo) = n° 15 posti;  
• DSS  n.° 9 (Modugno – Bitetto – Bitritto) = 12 posti; 
• DSS n.°12 (Conversano – Monopoli – Polignano) = 18 posti 

Ritenuto, per quanto innanzi,  e vista la DGR n.484 del 13/03/2012, di proporre la pubblicizzazione della 
invalicabile disponibilità di 45 posti letto in RSSA ex art.66 del R.R. n.04/2007 nonché l’approvazione dello 
schema di Avviso pubblico, nei limiti della suddetta invalicabile disponibilità di posti letto, per manifestazione 
di interesse alla stipula di accordi contrattuali;

Considerato che l’avviso di manifestazione di cui alla Deliberazione n° 120 del 20 gennaio 2016 deve rite-
nersi “tamquam non esset” attesa la non intervenuta pubblicazione sul BURP, per le motivazioni su esposte;

Ritenuto, per quanto innanzi, di dover pubblicare manifestazione di interesse alla successiva stipula di 
accordi contrattuali per gli ulteriori 45 posti letto, con scadenza 31 dicembre 2017, al fine di allineare le 
successive scadenza contrattuali, recependo in tal senso le indicazioni contenute nella nota regionale, prot 
n° A00151-16/11/2016 n°11122, precisando, altresì, che con separato atto la Asl procederà alla proroga 
contrattuale sino al 31 dicembre 2017 delle strutture già contrattualizzate per complessivi 832 posti

Il Responsabile del Procedimento (Claudia Grasso)
L’Assistente Sociale Specialista (Dr.ssa. Cinzia Mongelli)
IL Direttore UOC Servizio Socio Sanitario (Dott.ssa Adriana Caricato) 
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Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente riportati per costituirne parte integrante:

1. Di modificare ed integrare la Delibera n.120 del 20/01/2016 a seguito della nota regionale n. prot. n.11122 
del 16/11/2016 di comunicazione per l’eventuale assegnazione dei posti letto non ancora contrattualizzati  
da n.40 p/l a n.45 p/l, e per l’effetto;

2. Di procedere alla pubblicizzazione della invalicabile disponibilità per la ASL di Bari di n. 45 posti letto in 
RSSA ex art.66 del R.R. n.4/2007 per un importo finanziario massimo consentito rapportato ad anno di € 
762.941,25 , di cui l’80% prelevato dai fondi Regionali assegnati alla ASL trimestralmente e il restante 20% 
anticipato dalla ASL BA (art.4 L.R. n20/95);

3. Di approvare lo schema di Avviso pubblico di cui all’allegato A), che fa parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento per manifestazione di interesse alla eventuale stipula di accordi contrattuali, nei 
limiti della invalicabile disponibilità, come in narrativa riportato, di n. 45 posti letto in RSSA ex art.66 R.R. 
n.04/2007;

4. Di pubblicare l’Avviso Pubblico, di cui al precedente punto 3 sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia (BURP);

5. Di precisare che con separato atto la Asl procederà alla proroga contrattuale sino al 31 dicembre 2017 
delle strutture già contrattualizzate per complessivi 832 posti;

6. Di trasmettere mezzo pec il presente atto alla Regione Puglia, Direttore Dipartimento Promozione della 
Salute,Area Politiche per la promozione della Salute, delle persone e delle pari opportunità, ed al Dirigente 
della Sezione Strategia, Governo dell’offerta;

7. Di trasmettere, altresì, il presente atto alla Struttura Burocratico Legale della Asl Bari
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