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ASL BR
Avviso pubblico per l’ individuazione dei componenti del Comitato Etico dell’ASL di Brindisi.

Con deliberazione ASL BR n. 1880 dell’11/11/2016 è indetto avviso pubblico per l’individuazione dei 
candidati alla nomina dei componenti del Comitato Indipendente di Etica Medica ASL BR.

Le figure professionali da nominare, così come previsto dall’articolo 2 comma 5 del Decreto Ministeriale 
08.02.2013 risultano essere le seguenti:

a) 3 medici clinici con documentata esperienza nella ricerca clinica provenienti da diverse aree della medici-
na e chirurgia;

b) un medico di medicina generale;
c) un pediatra;
d) un biostatistico;
e) un farmacologo;
f) un farmacista del SSR
g) un esperto in materia giuridica e assicurativa o un medico legale;
h) un esperto in bioetica;
i) un rappresentante dell’area delle professioni sanitarie;
j) un rappresentante del volontariato o dell’associazionismo di tutela dei pazienti;
k) un esperto in dispositivi medici;
l) in relazione all’area medico chirurgica oggetto dell’indagine con dispositivo medico in studio, un ingegnere 

clinico o altra figura professionale qualificata;
m) in relazione allo studio dei prodotti alimentari sull’uomo, un esperto in nutrizione;
n) in relazione allo studio di nuove procedure tecniche, diagnostiche e terapeutiche, invasive e semi invasive, 

un esperto clinico del settore;
o) in relazione allo studio di genetica, un esperto in genetica.

Requisiti per la partecipazione ed incompatibilità
Per la partecipazione al presente Avviso Pubblico i candidati devono possedere i seguenti requisiti:

- Cittadinanza italiana o di uno stato facente parte dell’Unione Europea;
- diploma di laurea o titolo idoneo per ricoprire una delle figure professionali sopra riportate.

Non possono partecipare al presente avviso:
I soggetti che abbiano interessi economici diretti presso Ditte che commercializzano prodotti farmaceutici, 

biologici, chimici e dietetici.
I Soggetti che abbiano riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione o la fede pubblica 

o per reati ostativi alla costituzione ed alla permanenza del rapporto di pubblico impiego.
I soggetti che abbiano riportato condanne per i reati previsti dalle leggi antimafia.
I soggetti che siano sottoposti a misure restrittive della libertà personale o di prevenzione.

Durata dell’incarico
La durata del Comitato Etico è di tre anni, con decorrenza dalla data indicata nel provvedimento di 

istituzione.

Determinazione del compenso.
Per l’espletamento dell’incarico di componente il Comitato Etico è previsto un gettone di presenza per ogni 

seduta alla quale si partecipa, la cui entità è stabilita con Deliberazione Asl Br n. 877 del 8/5/2014.
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Gli oneri per la remunerazione dei gettoni di presenza gravano unicamente sul fondo derivante dal 
versamento dalle tariffe pagate dagli sponsor per la valutazione del Protocollo di studio, da parte del Comitato 
Etico, tenendo conto del principio di autonomia finanziaria dei Comitati Etici sancito dall’art.6 comma 3 del 
DM 08.02.2013; detti compensi pertanto non gravano in alcun modo sul Bilancio della ASL.

Modalità e termini di presentazione della domanda di partecipazione
Gli interessati a partecipare al presente Avviso devono trasmettere a mezzo PEC la domanda di partecipazione 

al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo.asl.brindisi@pec.rupar.puglia.it 
Alternativamente la domanda può essere consegnata direttamente a mano all’Ufficio Protocollo della 

ASL BR in via Napoli n. 8 a Brindisi, ovvero a mezzo raccomandata r.r., entro il medesimo termine. Ai fini del 
rispetto dei termini previsti per la presentazione delle istanze, farà fede il timbro dell’ufficio postale accettante 
per quelle presentate a mezzo postale, la data del timbro dell’amministrazione dell’Asl Br apposta sull’istanza 
per quelle presentate a mano.

Le domande devono pervenire al citato indirizzo di posta elettronica entro 20 giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURP e devono riportare in oggetto la seguente dicitura “Nomina componente Comitato 
Etico”.

Il termine per la presentazione della domanda, qualora cada in un giorno festivo, sarà prorogato al giorno 
seguente non festivo.

Il mancato rispetto del termine sopra indicato sarà causa di non accettazione della domanda, anche se ciò 
dovesse dipendere da ritardi dovute a cause tecniche del servizio di rete.

La domanda di partecipazione deve essere corredata da:
1. Copia di documento d’identità valido;
2. Curriculum formativo lavorativo e professionale, debitamente firmato e datato, con l’indicazione di espe-

rienze in relazione alle funzioni di cui all’art. 2 comma 5 D.M. Salute 8/2/2013;
3. Dichiarazione redatta ai sensi del DPR 445/2001 e smi recante la sottoscrizione dell’assenza di cause d’in-

compatibilità, d’inconferibilità e di conflitto di interesse con l’incarico di componente del Comitato Indi-
pendente di Etica Medica ASL BR.

4. Relazione sulle più significative esperienze professionali che:
a) dimostri le capacità professionali intellettuali e relazionali utili per l’incarico;
b) qualora il candidato abbia già rivestito il ruolo di componente del Comitato Indipendente Etica Medica 

presso l’ASL BR o altra Amministrazione, dia conto di questa specifica attività precedentemente svolta.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi legge, ovvero autocertificati nei 
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Le dichiarazioni incomplete non saranno valide.

Conferimento dell’incarico.
La valutazione, finalizzata ad accertare capacità e competenze specifiche di livello professionale intellettuale 

e relazionale, terrà conto del curriculum formativo, della relazione trasmessa e dei titoli presentati.
Non sarà stilata alcuna graduatoria di merito o per titoli, né vi sarà l’attribuzione di punteggi.
L’incarico sarà conferito con proprio atto deliberativo dal Direttore Generale della ASL BR, il quale terrà 

conto del principio della rotazione dei componenti delle commissioni come previsto dalla normativa vigente 
in materia di trasparenza ed anticorruzione.

L’affidamento dell’incarico non determina l’instaurazione di alcun rapporto subordinato o di pubblico 
impiego.

Le nomine saranno effettuate dando adeguata rappresentatività alla ASL di Brindisi, nonché alla ASL di 
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Taranto, avendo cura di garantire la percentuale di componenti esterni così come statuito dall’articolo 3 
comma 2 lettera b) del DM 08.02.2013.

Qualora, all’atto della nomina o nel corso del triennio, un componente risulti rinunciatario, il Direttore 
Generale della ASL BR potrà nominare il suo sostituto, il cui incarico avrà durata per il periodo residuale sino 
a scadenza del C.E., individuandolo discrezionalmente tra le restanti figure professionali aventi i requisiti che 
hanno partecipato all’avviso.

Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 13, comma 1 del D.Lgs 196/2003, i dati personali forniti dagli interessati sono raccolti presso 

questa Amministrazione per le finalità di cui al presente Avviso Pubblico e, successivamente all’eventuale 
affidamento dell’incarico, per le finalità inerenti alla gestione dello stesso.

Pubblicazione del presente Avviso
Il presente avviso è pubblicato sul BURP, sul sito istituzionale della ASL BR, nonchè affisso all’albo pretorio 

aziendale e trasmesso alla Direzione Generale della ASL di Taranto la quale è invitata a darne massima 
pubblicità, anche mediante pubblicazione sul sito web istituzionale.

Brindisi, 11/11/2016

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Pasqualone


