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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE 23 agosto 2016
n. 830

Costituzione dei Fondi pubblico privati per il sostegno ai genitori. Approvazione Avviso pubblico per la
selezione di Soggetti intermediari per la gestione. DGR 1406 del 23/07/2013 e DGR 2114 del 30/11/2015.

Il giorno 23 AGOSTO. 2016, in Bari, nella sede del Servizio Politiche di Benessere sociale e pari opportunita
dell’Assessorato al Welfare

la Dirigente della Sezione Promozione della salute e del benessere, dott.ssa Francesca Zampano

e Visti gli articoli 4 e 5 della L.R. n. 7/1997,;

e Vista la Deliberazione G.R. n. 3261 del 28/7/1998;

e Visti gli artt. 4 e 16 del D. Lgs. 165/2001;

¢ Visto I'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, che prevede l'obbligo di sostituire la pubblicazione tradizio-
nale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;

e Visto I'art. 18 del Dlgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici;

e Visto il D.Igs. 23 giugno 2011, n.118 come integrato dal D.Igs. 10 agosto 2014, n.126"” Disposizioni integrati-
ve e correttive del D.Igs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
L.42/2009”;

¢ Vista la L.R. 15 febbraio 2016, n.2 “Bilancio di previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2016
e pluriennale 2016-2018";

e Vista la D.G.R. 159 del 23/02/2016 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento e del Bi-
lancio finanziario gestionale 2016-2018";

RICHIAMATI

e |l principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria di cui al’All. n.4/2 al D.lgs. n. 118/2011
e ss.mm.ii. e in particolare i punti 2 e 5.4 relativi rispettivamente all'imputazione della spesa in base alla
scadenza dell’'obbligazione giuridica e alla composizione ed istituzione del fondo pluriennale vincolato;

¢ la deliberazione di Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015, Adozione del modello organizzativo deno-
minato “Modello Ambidestro per I'innovazione della macchina Amministrativa regionale MAIA”. Approva-
zione Atto di Alta Organizzazione con il quale sono stati individuati i Dipartimenti, fra cui Il Dipartimento
Politiche promozione della salute, del benessere sociale e dello sport per tutti;

e i successivi provvedimenti (D.G.R. 458 dell’8/4/2016; DPGR 304 del 10/5/2016 e DPGR 316 del 17/07/2016)
con i quali si definiscono le Sezioni di Dipartimento e le relative funzioni;

¢ la D.G.R. n. 1176 del 29.07.2016 con cui si conferisce I'incarico di Dirigente della Sezione Promozione della
Salute e del Benessere alla dr.ssa Francesca Zampano;

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla Responsabile del procedimento amministrativo, rileva quanto
segue.

PREMESSO CHE
e Con DGR del 23 luglio 2013, n. 1406 “Intesa approvata in sede di Conferenza unificata 25 ottobre 2012, ai
sensi dell’art.8 comma 6 della legge 5 giugno 2003 n. 131 conciliazione dei tempi di vita e di lavoro per il
2012 (di seguito Intesa 2)” e stato approvato il programma attuativo e lo schema di convenzione fra Regione
Puglia e il Dipartimento pari opportunita;
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* Regione Puglia, fra le varie linee di intervento previste dall’Intesa, ha scelto di attuare interventi ascrivibili
alla linea b) per la quale ha ottenuto un finanziamento dal DPO pari a €1.000.000,00;

¢ |'intervento individuato di costituzione di fondi pubblico privati per il sostegno ai genitori va in continuita
con un precedente intervento, finanziato a valere sulla prima Intesa Conciliazione vita-lavoro, grazie al qua-
le sono stati costituiti e finanziati 4 fondi, rispettivamente 3 con enti bilaterali e 1 con un Ordine professio-
nale, con l'erogazione di oltre 1.000 prestazioni.

VISTO
¢ |a rinnovata normativa che pone l'attenzione sui bisogni di conciliazione vita-lavoro prevedendo, con il De-
creto n. 80/2015, in attuazione dell’art. 1, comma 8 e 9, della L 10 dicembre 2014 n. 183 e con la legge di
stabilita 2016, ulteriori misure di conciliazione vita lavoro;

e i risultati positivi dell’intervento in parola e la necessita crescente di flessibilita riportata dai soggetti inter-
mediari gestori dei Fondi avviati, si € deciso di far confluire le ulteriori risorse rivenienti dall’Intesa approva-
ta in sede di Conferenza Unificata del 5 agosto 2014 su questo intervento. Con DGR del 30 novembre 2015,
n. 2141 si e provveduto quindi ad approvare il programma attuativo che integra il programma gia appro-
vato dell’Intesa 2, incrementando il finanziamento destinato ai Fondi per il sostegno ai genitori di ulteriori
€.349.000,00, per un totale pari a €1.349.000,00.

RITENUTO, pertanto, di dover procedere:
ad approvare I'Avviso pubblico, allegato 1, in 1 con le sezioni, al presente provvedimento destinato ai sog-
getti intermediari per la gestione dei suddetti fondi

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs. 196/2003
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell’atto all’albo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/1990 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto
disposto dal D.lgs. 196/2003 in materia di protezione dei dati personali, nonché dal vigente regolamento re-
gionale n.5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione
di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero indi-
spensabili per 'adozione dell’atto, essi sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

SEZIONE ADEMPIMENTI CONTABILI Al SENSI DEL D.LGS. 118/2011

Bilancio: vincolato

Esercizio finanziario: 2016

Capitolo entrata: 2037282

Codice CRA 2503

Il presente provvedimento trova copertura finanziaria per:

€1.000.000,00 sul Capitolo di spesa: 781016 - Determinazione dirigenziale di impegno di spesa divenuta
esecutiva: AD 1375 del 7/12/2012 - OG: 4859 - Nuovo impegno riaccertamento 2015: 6300

€.349.000,00 sul Capitolo di spesa: 781019 - Determinazione di impegno di spesa divenuta esecutiva AD
688 del 14/07/2016

Classificazione di cui al D. Lgs. 118/2011:

MISSIONE | PROGRAMMA | TITOLO | MACROAGGREGATO | LIVELLOIIl | LIVELLOIV | LIVELLOV
12 04 1 04 04 01 001
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Gruppo COFOG: 10.4
Codice transazione europea: 8
SIOPE: 1634 —Trasferimenti correnti a istituzioni sociali

VISTO di Attestazione disponibilita finanziaria
La Dirigente di Sezione
Francesca Zampano

Tutto cio premesso e considerato

LA DIRIGENTE
DELLA SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE
sulla base delle risultanze istruttorie di cui innanzi;
viste le attestazioni in calce al presente provvedimento;
ritenuto di dover provvedere in merito

DETERMINA

che quanto esposto in premessa € parte sostanziale del presente dispositivo e si intende integralmente
riportato;

. di approvare I'Avviso pubblico per la costituzione di fondi pubblico privati per il sostegno ai genitori, Al-

legato 1, in uno con le Sezioni che ne fanno parte, al presente provvedimento, di cui e parte integrante e
sostanziale

. che il presente provvedimento:

a) non e assoggettato agli obblighi di cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. 14 marzo 2013 n . 33;

b) e redatto in forma integrale e per estratto nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secon-
do quanto disposto dal D. Lgs. 196/2003 nonché dal R.R. n. 5/2006 in materia di protezione dei dati
personali ;

c) sara pubblicato all’albo degli atti dirigenziali presso il Sezione promozione della Salute e del Benessere
nelle more dell’istituzione dell’Albo telematico;

d) sara trasmesso in copia conforme all’'originale al Segretariato Generale della Giunta Regionale;

e) sara pubblicato sul sito ufficiale della Regione Puglia: www.regione.puglia.it

f) sara trasmesso in copia all’Assessore al Welfare;

g) & composto da n. 18 pagine, compresi gli allegati;

h) e adottato in originale.

La Dirigente
Sezione Promozione della Salute e del Benessere
Dott.ssa Francesca Zampano
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SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

ALLEGATO 1)

AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI INTERMEDIARI PER LA GESTIONE DEI
“FONDI PUBBLICO PRIVATI PER IL SOSTEGNO Al GENITORI”

Regione Puglia adotta il presente Avviso pubblico in coerenza ed attuazione dei seguenti disposti normativi:
- Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 80 che attua la delega prevista dalla L. 183/2014 per facilitare la
conciliazione fra tempi di vita e di lavoro

— Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

— Legge Regionale 10 luglio 2006, n. 19 s.m.i. “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la
dignita ed il benessere delle donne e degli uomini di Puglia”;

— Regolamento regionale 18 gennaio 2007, n. 4 s.m.i., Regolamento attuativo della Legge Regionale 10
luglio 2006, n. 19;

— Legge Regionale 21 marzo 2007, n. 7 “ Norme per le politiche di genere ed i servizi di conciliazione vita-
lavoro in Puglia”;

—D.G.R. 24 maggio 2011, n. 1176 “Approvazione del Il Piano di azione per le famiglie, del Manuale per
I'attribuzione del Marchio “Famiglie al futuro”, di modifiche alla Linea n. 3 del Programma per favorire la
genitorialita di cui alla D.G.R. 15.12.2009, n. 2947 e dello Schema di Avviso pubblico per la selezione dei
soggetti intermediari di cui alla Linea n. 3 del Programma di interventi per la genitorialita”;

—D.G.R. 2564 del 30/11/2012 Intesa approvata in sede di Conferenza Unificata il 25 ottobre 2012, ai sensi
dell’art. 8, comma 6 della legge 5 giugno 2003, n. 131 conciliazione dei tempi di vita e di lavoro per il 2012
(Intesa 2) — Variazione al bilancio;

—D.G.R. 1406 del 23/7/2013 Intesa approvata in sede di Conferenza Unificata il 25 ottobre 2012, ai sensi
dell’art. 8, comma 6 della Legge 5 giugno 2003, n. 131 conciliazione dei tempi di vita e di lavoro per il
2012 (Intesa 2) Approvazione Programma attuativo e schema Atto di Convenzione tra il Dipartimento per
le Pari opportunita e la Regione Puglia, d’ora innanzi Intesa Conciliazione 2;

—D.G.R. 2141 del 30/11/2015 “Intesa approvata in sede di Conferenza unificata il 5 agosto 2014, ai sensi
dellart. 1, comma 1252, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, d’ora innanzi, Intesa Famiglia 2014,
approvazione del programma di interventi”.

PREMESSA

Al fine di potenziare I'accesso alle misure nazionali e contrattuali di categoria che tutelano la genitorialita e
favoriscono la conciliazione dei tempi vita—lavoro (congedi parentali, congedi per la tutela dell’handicap,
ricorso al part-time e relativa opzione per il versamento della contribuzione previdenziale volontaria,
contributi anche una tantum alla maternita e alla paternita, sostegno alle spese di conciliazione e di
sostituzione e altre misure ad hoc), Regione Puglia avvia una seconda fase di interventi di sostegno
economico delle occupate e degli occupati delle imprese aderenti ai Soggetti intermediari nonché delle
libere professioniste e dei liberi professionisti iscritti agli Albi professionali interessati. A tal fine, & prevista
la selezione di enti bilaterali, associazioni di categoria e ordini professionali, di seguito indicati nel presente
Avviso come “Soggetti Intermediari”, cui affidare la gestione di un apposito Fondo e il servizio di
accompagnhamento ed erogazione di misure di sostegno economico in ottica di conciliazione dei tempi di
lavoro e di cura.

L’attivita da realizzare riguarda, pertanto, la costituzione e gestione di “Fondi pubblico privati per il
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seguito del presente Avviso, presentano apposita candidatura, con la finalita di erogare in favore delle
lavoratrici e dei lavoratori assunti dalle imprese aderenti ovvero delle libere professioniste e dei liberi
professionisti iscritti agli Ordini professionali selezionati, una o pil delle seguenti tipologie di intervento da
individuare nel dettaglio in base al settore merceologico/categoria di appartenenza e alle specifiche
previsioni dei regolamenti delle casse professionali e della contrattazione collettiva di categoria.

Sulla base di una progettazione di dettaglio dei candidati ammessi, le misure di sostegno potranno
riguardare:

- integrazione al reddito delle lavoratrici madri nel periodo di astensione obbligatoria fino alla concorrenza
del 100% dell’'indennita di riferimento;

- integrazione al reddito delle lavoratrici e dei lavoratori che ricorrono al congedo parentale fino alla
concorrenza del 100% dell’indennita di riferimento;

- sostegno economico delle lavoratrici madri/lavoratori padri che ricorrono al part-time per far fronte a un
carico di cura e optano per la contribuzione volontaria, fino a garantire il versamento del 100% dei
contributi dovuti nei limiti temporali che verranno fissati dagli appositi Avvisi;

- integrazione al reddito di lavoratrici/lavoratori che richiedono le tipologie di congedo di cura familiare
previste dalla legislazione, dalla contrattazione collettiva e dalla regolamentazione di categoria fino alla
concorrenza del 100% dell'indennita di riferimento erogata in via principale, nei limiti temporali che
verranno fissati dagli apposti Avvisi;

- sostegno economico per spese di conciliazione o di sostituzione debitamente documentate nei termini e
nei limiti di cui agli appositi Avvisi;

- altre specifiche tipologie di benefici individuate sulla base delle previsioni degli appositi Avvisi adottati dai
destinatari del presente Avviso e rivolti alla categoria di appartenenza.

Le predette misure dovranno: (1) prevedere una durata massima e la fissazione di un importo massimo
erogabile in chiave di programmazione della spesa; (2) si considerano comunque valide nei confronti di
tutte le fattispecie genitoriali per le quali il Legislatore estende il campo di applicazione della normativa
nazionale di riferimento; (3) non sono cumulabili con altre tipologie di prestazioni gia previste da interventi
regionali di finanziamento a tutela e sostegno economico dei nuclei familiari residenti in Puglia.

Art. 1
Finalita ed obiettivi
Finalitd del presente Avviso & selezionare i Soggetti Intermediari cui affidare la gestione del “Fondo
pubblico-privato per il sostegno ai genitori” per I'erogazione delle misure di sostegno economico previste
per l'accesso al detto Fondo nell’ottica di promuovere la condivisione delle responsabilita familiari e al
contempo sostenere la conciliazione tra I'attivita lavorativa e il lavoro di cura familiare.

In

Art, 2
Soggetti che possono presentare la candidatura
Possono candidarsi al presente Avviso i seguenti soggetti operanti in Puglia a livello regionale ovvero
territoriale di seguito elencati:
- Enti bilaterali
- Associazioni di categoria
- Ordini professionali

| soggetti di cui al precedente comma possono presentare istanza di candidatura, anche in raggruppamento
formale temporaneo, purché abbiano i seguenti requisiti:

e disponibilita a cofinanziare l'intervento con una quota minima di almeno €.50.000,00;

e esperienza consolidata nella gestione di attivita inerenti la tipologia di interventi;
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e costituzione del soggetto candidato o delegato dal raggruppamento a presentare la candidatura, da
documentare con formale certificazione, da almeno tre anni alla data di approvazione del presente
Avviso, a garanzia della solidita della struttura organizzativa che dovra farsi carico degli
adempimenti amministrativi connessi alle finalita del presente Avviso;

e conoscenza del fabbisogno di misure di conciliazione vita-lavoro con riguardo alle lavoratrici e ai
lavoratori  addetti  delllambito  economico/professionale  di  riferimento  su  base
regionale/provinciale/metropolitana/distrettuale di riferimento, da documentare con un apposito
documento di misurazione, analisi e valutazione.

Art. 3
Compiti dei Soggetti intermediari

| soggetti selezionati a seguito della procedura attivata con il presente Avviso sottoscrivono con Regione

Puglia apposita Convenzione, finalizzata a disciplinare la creazione e la gestione del Fondo pubblico-privato

per il sostegno ai genitori, e hanno i seguenti compiti:

e redigere, di concerto con Regione Puglia — Sezione Promozione della salute e del benessere, un Avviso
rivolto alle lavoratrici e ai lavoratori addetti nelle imprese aderenti o libere professioniste/liberi
professionisti appartenenti all’Ordine professionale interessato, finalizzato:

o alla definizione della tipologia di interventi finanziati attraverso il Fondo;

o alla promozione di servizi di conciliazione erogati da reti di piccole e micro imprese

o alla regolamentazione dei tempi e delle modalita di erogazione degli stessi.

Tale Avviso terra conto delle misure principali previste dalla legislazione, dalla contrattazione
collettiva e dalla regolamentazione previdenziale di categoria integrandole in considerazione di
specifiche esigenze di conciliazione valutate sulla base dell’apposito documento di analisi del
fabbisogno;

e adottare e promuovere verso i soggetti interessati I'Avviso cosi redatto;

e rendicontare la spesa e fornire dati di monitoraggio su base semestrale a Regione Puglia circa le
prestazioni erogate, con le modalita appositamente concordate e altresi previste all’art. 9 del presente
Avviso.

Art. 4
Dotazione finanziaria
Al fine di costituire i Fondi pubblico-privati per il sostegno ai genitori, le risorse finanziarie
complessivamente disponibili ammontano a € 1.349.000,00.
Alla dotazione del Fondo si aggiungono le risorse rese disponibili da ciascun Soggetto intermediario a co-
finanziamento degli interventi programmati che non potranno in ogni caso essere inferiori a € 50.000,00
cadauno.

Art. 5
Modalita di selezione e assegnazione delle risorse
Il numero massimo di Soggetti intermediari finanziabili & pari a cinque.
Le candidature pervenute saranno esaminate sotto il profilo della formale ammissibilita in base a tutti i
requisiti di cui al precedente art. 2 e verranno valutate secondo i criteri sotto-elencati:

CRITERIO | PUNTI | PUNTEGGIO MAX

1 - Incremento del co-finanziamento minimo fissato in € 50.000,00

1.1 | Incremento 10% 2




Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 102 del 8-9-2016

44441

i

Regione Puglia
ASSESSORATO AL WELFARE
SEZIONE PROMOZIONE DELLA SALUTE E DEL BENESSERE

1.2 | Incremento 20% 4
1.3 | Incremento 30% 6
1.4 | Incremento 40% e oltre 8
CRITERIO PUNTI PUNTEGGIO MAX
2 - Copertura territoriale 12
2.1 | Copertura territoriale di livello regionale 12
2.2 | Copertura territoriale su 5 territori provinciali/area metropolitana 10
2.3 | Copertura territoriale su 4 territori provinciali/area metropolitana 8
2.4 | Copertura territoriali su 3 territori provinciali/area metropolitana 6
2.5 | Copertura territoriali fino a 2 territori provinciali/area metropolitana 4
CRITERIO PUNTI PUNTEGGIO MAX
3 - Capacita organizzative, competenze e professionalita adeguate 10
allo svolgimento delle attivita previste dall’intervento
3.1 | Individuazione di un referente amministrativo per la gestione degli 3
adempimenti legati al Fondo
3.2 | Adeguatezza e continuita dell’attivita di comunicazione 4
3.3 | Esperienza pregressa nella gestione di interventi di conciliazione vita- 3
lavoro
Totale 30

Saranno considerati soggetti ammessi a finanziamento quelli che abbiano raggiunto un punteggio
minimo di 16 punti su 30. Ai primi cinque candidati posti in posizione utile in graduatoria, fatte salve le
verifiche di legge con riguardo alle dichiarazioni sostitutive, verranno trasferite le risorse secondo la
formula che segue:

c 900.000 449.000 ( Px
i £ -
n PXLI 1

“i=1

)

C,= quota pubblica fissa Fondo x
n=numero di candidati ammessi
Px = peso proposta x
;’:1 P1 = somma dei pesi di tutte le n candidature ammesse

La quota premiale verra assegnata privilegiando I'ampiezza della copertura geografica dell’intervento da
porre in essere attribuendo il seguente peso:
6 punti per intervento a copertura regionale
5 punti per intervento con copertura di 5 territori provinciali
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4 punti per intervento con copertura di 4 territori provinciali
3 punti per intervento con copertura di 3 territori provinciali
2 punti per intervento con copertura di 2 territori provinciali
1 punto per intervento con copertura di 1 territorio provinciale

Art. 6
Presentazione della candidatura
| soggetti di cui all’art. 2, entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Puglia del presente Avviso, in caso di termine ricadente in giorno festivo la scadenza é
prorogata alle ore 12.00 del giorno feriale successivo, devono inviare in formato pdf firmato digitalmente la
seguente documentazione:

1. domanda di candidatura, redatta secondo il modello di cui alla “Sezione a)” dell'Allegato 1 al presente
Avviso, sottoscritta, nella qualita, dal legale rappresentante del Soggetto intermediario ovvero del
Soggetto intermediario formalmente delegato in caso di raggruppamento;

2. formulario, redatto secondo il modello di cui alla Sez. b) dell’Allegato 1, con i dati di monitoraggio e di
analisi del fabbisogno di strumenti di conciliazione espresso da lavoratrici e lavoratori occupati in
ambito regionale nella specifica categoria di appartenenza o dai liberi/e professionisti/e iscritte
all’Ordine/Ordini candidato/candidati;

3. dichiarazioni sostitutive di certificazione, conformi allo schema di cui alla “Sezione c)” dell’Allegato 1 al
presente Avviso, sottoscritte dal legale rappresentante, rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 e
nella consapevolezza del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, dalle quali risulti:

a. l'importo della quota di cofinanziamento al “Fondo pubblico-privato per il sostegno ai genitori” di
cui al presente Avviso e I'impegno a renderla disponibile all’esito positivo della procedura selettiva
quale Soggetto intermediario per le finalita di cui al presente Avviso e a erogarla ai beneficiari che
saranno individuati;

b. che il legale rappresentante non ha riportato condanne penali e non & destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa e non sia a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

c. nelcaso di ente bilaterale, I'elenco dei soggetti costitutivi il medesimo ente;

d. esperienza maturata nello svolgimento di compiti di interesse generale nell’'ambito delle funzioni
attribuite dallo Statuto o dal regolamento associativo;

e. il possesso, nell’ambito della propria struttura amministrativa, di competenze specifiche e capacita
organizzative, con particolare riferimento ad interventi mirati a supporto delle lavoratrici e dei
lavoratori occupati, adeguate allo svolgimento dei compiti previsti dal presente Avviso;

f. la vigenza, rispetto alla data di pubblicazione del presente Avviso, degli organi statutari (Presidente,
Consiglio di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Consiglio dell’Ordine, Collegio
dei Revisori, ecc.);

g. generalita attestante la posizione giuridica della persona autorizzata a rappresentare il soggetto
intermediario presso gli uffici regionali per tutte le comunicazioni e le richieste inerenti lo stesso e le
procedure da avviare

4. dichiarazione sostitutiva di atto notorio, con la quale si attesti il possesso dei seguenti requisiti:

essere regolarmente costituiti dalla data del ......... .

dichiarazione sul regime IVA;

non essere in liquidazione volontaria e non essere sottoposti a procedure concorsuali;

non rientrare tra i soggetti che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato in

un conto bloccato, gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili dalla Commissione Europea;

5. ove rilevi, dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, di impegno a costituirsi

o0 oo
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raggruppamento sottoscritta da tutti i soggetti interessati alla candidatura in unico e indicazione di
quale struttura tra i sottoscrittori sara delegata alla gestione dell'intervento.

Tutti i documenti dovranno essere in formato pdf e firmati con firma digitale del legale rappresentante
del soggetto candidato e inviati via P.E.C. al seguente indirizzo:

ufficio.garantedigenere@pec.rupar.puglia.it, avente ad oggetto: Avviso di selezione Soggetti intermediari
per la gestione del Fondo pubblico privato per il sostegno ai genitori” entro le ore 12,00 del giorno
previsto per la scadenza delle candidature.

Art. 7
Motivi di inammissibilita delle candidature presentate

Le candidature saranno considerate inammissibili se:

- presentate da soggetto che, alla data di approvazione del presente Avviso, ha in corso |'erogazione di
misure di accesso ai Fondi gia costituiti in virtl del precedente Avviso di Regione Puglia di cui alla
Determinazione dirigenziale del 20.06.2011, n. 535;

- presentate da associazioni di categoria aderenti a soggetti che hanno in corso I'erogazione di misure di
accesso ai Fondi gia costituiti in virtu del precedente Avviso di Regione Puglia di cui alla Determinazione
dirigenziale del 20.06.2011, n. 535;

- presentate da associazioni di categoria rientranti tra i soggetti aderenti a un ente bilaterale che si
candida al presente Avviso e ammissibile a finanziamento;

- presentate da soggetto diverso da quelli indicati al precedente art. 2 e non avente tutti i requisiti ivi
previsti;

- pervenute oltre la data di scadenza fissata dal presente Avviso;

- pervenute in forme diverse da quelle indicate nel presente avviso in riferimento alle modalita di invio;

- non compilate secondo la modulistica prevista dal presente Avviso.

Art. 8
Istruttoria e valutazione delle candidature
L'istruttoria formale delle candidature ricevute nel termine previsto & espletata da un’apposita
Commissione, nominata con Determinazione della Dirigente della Sezione Promozione della Salute e del
Benessere.
A conclusione dell’istruttoria, con Determinazione della stessa Dirigente € approvata la graduatoria dei
Soggetti intermediari e sono assegnate le risorse disponibili con le modalita di cui al precedente art. 5.

Art. 9

Modalita di accesso al finanziamento e monitoraggio
Regione Puglia — Sezione Promozione della Salute e del Benessere sottoscrive apposita Convenzione con il
Soggetto Intermediario inserito nella graduatoria di cui al precedente art. 8, in cui sono specificati e regolati
gli adempimenti a carico del Soggetto Intermediario, I'importo e le modalita di trasferimento delle risorse
da parte di Regione Puglia, le modalita di esecuzione dei controlli che verranno posti in essere ed ogni altro
elemento che Regione Puglia riterra utile per la corretta gestione delle risorse.
Nelle diverse fasi di avvio, realizzazione e rendicontazione delle attivita svolte, il Soggetto intermediario
dovra fornire tempestivamente a Regione Puglia le informazioni e i dati necessari al monitoraggio
dell'iniziativa.
Il Soggetto Intermediario dovra assicurare la valutazione sull'efficacia e sulla qualita degli interventi,
fornendo su apposita richiesta dell’Ufficio competente report di valutazione in itinere ed ex post.
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Art. 10
Rispetto della privacy
| dati personali conferiti ai fini della partecipazione alla selezione dei Soggetti intermediari di cui al presente
Avviso sono raccolti e trattati nell’lambito del procedimento e dell’eventuale sottoscrizione e gestione della
prevista Convenzione secondo le modalita di cui al D. Lgs. 30/06/2003, n. 196 e s.m.i.

Art. 11
Responsabile del procedimento e Informazioni
Ai sensi della legge 241/1990 cosi come modificata dalla Legge n. 15/2005, la Responsabile del
procedimento in relazione al presente Avviso e la dottoressa Tiziana Corti, e l'unita organizzativa cui e
attribuito il procedimento e la Sezione Promozione della salute e del benessere, Assessorato al Welfare,
Regione Puglia, Via Gentile 52 Bari.

Le informazioni in ordine al presente Avviso potranno essere richieste via mail a:
t.corti@regione.puglia.it

L’Awviso, unitamente ai suoi allegati, & scaricabile al seguente indirizzo Internet:
https://pugliasociale.regione.puglia.it;
http://www.pariopportunita.regione.puglia.it
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Spett.

Regione Puglia - Assessorato al Welfare
Sezione Promozione della Salute e del
Benessere

Via Gentile, 52 — Corpo E1

70126 Bari

Domanda di candidatura alla selezione dei Soggetti Intermediari per la gestione del
Fondo pubblico-privato per il sostegno ai genitori
11/ SOTEOSEIITEO/ @ «ooiiiiiiiiiiiciiie et e e s e s et s besae e b en s e s saeeneeueeresaeeas saeenearenneanns
NAt0/a @ woovieieieeieieeeeceece e e (e oS e CFe e e 1D qUATES i legale
rappresentante di (denomingzione) ...

soggetto candidato in forma singola/in raggruppamento da formalizzare con i seguenti soggetti:

con:sede legale N CAPL wivwssians VIE ssssossisssinsssmssis sz
telefonoi s -Mail .o PaBGasmmnmmsnn e
CHIEDE:
di ammettere il soggetto candidato (inserire denominazione) a
partecipare alla selezione dei Soggetti Intermediari per I'affidamento della gestione del Fondo pubblico-
privato per il sostegno ai genitori di cui all’Avviso Pubblico approvato con A.D. n. del
in BURP n. del

A tal fine, come previsto dal medesimo Avviso,

ALLEGA:

a. Formulario (di cui alla Sezione b) dell’Allegato 1 dell’Avviso) con i dati di monitoraggio e di analisi del
fabbisogno di strumenti di conciliazione espresso da lavoratrici e lavoratori occupati in ambito
regionale nella specifica categoria di appartenenza o dai liberi professionisti/libere professioniste
iscritti/e al Soggetto intermediario candidato;

b. dichiarazioni sostitutive di certificazione (conformi allo schema di cui alla Sezione c) dell’Allegato 1
dell’Avviso di cui sopra, debitamente sottoscritte), rese ai sensi dell’art. 46 del DPR n.445/2000 s.m.i.
nella consapevolezza del disposto di cui agli artt. 75 e 76 del citato DPR, da cui risulta:

1. limporto della quota di cofinanziamento al “Fondo pubblico-privato per il sostegno ai
genitori” di cui al citato Avviso e I'impegno a renderla disponibile all’esito della procedura
selettiva quale soggetto intermediario per le finalita di cui al citato Avviso e a erogarla ai
beneficiari che saranno individuati;

2. che il sottoscritto legale rappresentante non ha riportato condanne penali e non &
destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ai sensi della
vigente normativa e non sia a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
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che i soggetti costituti dell'Ente bilaterale sono (ove
rilevi):
esperienza maturata dal soggetto candidato (ragione sociale) nello

svolgimento di compiti di interesse generale nell’ambito delle funzioni attribuite dallo Statuto
o dal regolamento associativo;

il possesso, nelllambito della propria struttura organizzativa, di competenze specifiche con
particolare riferimento a interventi mirati a supporto delle lavoratrici e dei lavoratori
appartenenti alla categoria di riferimento;

il possesso, nell’ambito della propria struttura organizzativa, di capacita organizzative,
competenze e professionalita adeguate allo svolgimento dei compiti previsti dal citato Avviso;
la vigenza, rispetto alla data di pubblicazione del presente avviso, degli organi statutari
(Presidente, Consiglio di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo, Consiglio
dell’Ordine, Collegio dei Revisori, ecc.);

che la persona autorizzata/delegata a rappresentare il Soggetto intermediario presso e nei
rapporti con Regione Puglia- Sezione Promozione della Salute e del Benessere in ordine a
tutte le comunicazioni e le richieste inerenti |a gestione del Fondo e le procedure da avviare &
il Sig./Sig.ra/Dott./Dott.ssa/...... .

C. Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, con la quale si attesta il possesso dei seguenti requisiti e

condizioni da parte del soggetto candidato:

e essere regolarmente costituiti dalla data del ........... ;

e dichiarazione sul regime IVA;

e non essere in liquidazione volontaria e non essere sottoposto a procedure concorsuali;

e non rientrare tra i soggetti che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o
depositato in un conto bloccato, gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili dalla
Commissione Europea.

d. ove rilevi, dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., di impegno a costituirsi in formale
raggruppamento sottoscritta da tutti i soggetti interessati alla candidatura in unico e indicazione di
quale struttura tra i sottoscrittori sara delegata alla gestione dell’'intervento.

Luogo e Data

seey senee

0 R

Firma e timbro del Legale rappresentante
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FORMULARIO

Soggetto candidato (denominazione):

1) Breve presentazione del Soggetto candidato che metta in evidenza le funzioni, i compiti
ordinariamente svolti e I'esperienza rispetto alla gestione di prestazioni legate al soddisfacimento
di bisogni di conciliazione vita-lavoro:

(max 2 pagine)

2) Prospetto generale con i dati del Soggetto candidato:

(in caso di candidatura di ente bilaterale/associazione di
categoria)* TOTALE CANDIDATO | TOTALE REGIONALE

NUMERO IMPRESE ADERENTI SU TOTALE DELLE IMPRESE
DEL SETTORE DI RIFERIMENTO

NUMERO DI OCCUPATI NELLE IMPRESE ADERENTI SU
TOTALE DI OCCUPATI A LIVELLO REGIONALE

(in caso di candidatura di ordine professionale)*! TOTALE CANDIDATO | TOTALE REGIONALE
NUMERO ISCRITTI SU TOTALE A LIVELLO REGIONALE

3) Prospetto con i dati sugli addetti del Soggetto candidato:

(in caso di candidatura di ente bilaterale/associazione
di categoria) TOTALE DONNE UOMINI
NUMERQ DI ADDETTI NELLE IMPRESE ADERENTI AL
SOGGETTO CANDIDATO DIVISI PER GENERE

(in caso di candidatura di ordini professionali) TOTALE DONNE UOMINI
ISCRITTI PER FASCIA DI ETA" 25 - 45 ANN|

' Nel caso di raggruppamento, occorre inserire la sommatoria delle imprese aderenti/del numero di addetti/del
numero di iscritti all’Ordine di tutti i soggetti che formano il medesimo raggruppamento al fine di rappresentare
I'ampiezza numerica del gruppo di soggetti costituito e raffrontarla con il totale di settore/ambito professionale a
livello regionale.
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4) Misure utilizzate ad oggi dal Soggetto candidato

BENEFICIARI BENEFICIARI
MISURE UTILIZZATE (indicare ove rilevanti) TOTALE DONNE UOMINI

FLESSIBILITA’ (part-time, permessi, telelavoro, ecc.)
INDENNITA’ DI MATERNITA’

INDENNITA’ DI PATERNITA’

CONGEDO PARENTALE

PRESTAZIONI PER FAMILIARI NON AUTO-SUFFICIENTI
ALTRE MISURE DI CONCILIAZIONE O SOSTITUZIONE

5) Esigenze rilevate (descrivere le esigenze rilevate con riguardo alla categoria)

(max 20 righe)

6) Ipotesi di misure a valere sul Fondo pubblico-privato di sostegno ai genitori da approvare con
apposito Avviso (elencare le diverse tipologie di intervento con una previsione dei possibili

destinatari articolata per genere):

MISURE PER L’ACCESSO AL FONDO TOTALE UOMINI DONNE

Integrazione all'indennita di maternita per astensione
obbligatoria

Integrazione all’'indennita di congedo parentale

Rimborso della contribuzione volontaria in caso di
ricorso al part-time per la cura di figlh

Integrazione al reddito per permessi per cura familiare

Indennita una tantum di paternita

Spese per 'acquisto di servizi di conciliazione
(trasporto a scuola, mensa, sport)

Contributi alla retta scolastica

Altro

RPRONS;
e 01 g 0,
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Artt. 46, 47, 75, 76 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i.)

Il/La sottoscritt_ (cognome) (nome) , hata/o a
(provincia ) il , codice fiscale , in qualita di legale
rappresentante di (denominazione) soggetto candidato in forma
singola/in raggruppamento da formalizzare con i seguenti soggetti:
e alluopo formalmente delegato, con sede in alla Via
, N c.a.p. telefono , e-mail
. P.E.C.

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i. sulle sanzioni penali cui
puo andare incontro per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

Dichiara

- che tuttii dati personali sopra dichiarati SONO VERI;
- che I'importo della quota di cofinanziamento al “Fondo pubblico-privato per il sostegno ai genitori”

di cui all'’Avviso pubblico di selezione approvato con D.D. n. del che
I'Ente bilaterale/I'Associazione di categoria/l'Ordine professionale/il raggruppamento tra i su-
elencati soggetti si impegna a rendere disponibile

per I'erogazione nei confronti dei destinatari finali che verranno individuati con apposito Avviso, in

ipotesi di inserimento nella graduatoria dei soggetti finanziati, ammonta a €

- che il sottoscritto, in qualita di legale rappresentante del Soggetto intermediario candidato non ha
riportato condanne penali e non & stato destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale, ai sensi della vigente normativa e non & a conoscenza di essere sottoposto
a procedimenti penali;

- che I'Ente bilaterale (da inserire ove rilevi) e formato dai seguenti soggetti costitutivi:

- che il soggetto candidato ha maturato esperienza nello svolgimento di compiti di interesse
generale nell'ambito delle funzioni attribuite dallo Statuto o dal regolamento associativo;

- che il soggetto candidato, nell'ambito della propria struttura organizzativa, possiede competenze
specifiche con particolare riferimento ad interventi mirati a supporto delle lavoratrici e dei
lavoratori appartenenti alla categoria di riferimento;
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- che il soggetto candidato, nell’ambito della propria struttura organizzativa, possiede capacita
organizzative, competenze e professionalita adeguate allo svolgimento dei compiti previsti dal
citato Avviso;

- che, alla data di pubblicazione dell’Avviso pubblico in virtt del quale si presenta la candidatura, gli
organi statutari (Presidente, Consiglio di amministrazione, Comitato Direttivo, Consiglio Direttivo,
Consiglio degli Ordini, Collegio dei Revisori, ecc.) sono in carica;

- che la persona autorizzata/delegata a rappresentare il Soggetto intermediario
presso e nei rapporti con Regione Puglia- Sezione Politiche di benessere sociale e pari opportunita
in ordine a tutte le comunicazioni e le richieste inerenti la gestione del Fondo e le procedure da
avviare ¢ il Sig./Sig.ra/Dott./Dott.ssa/......

Il/La sottoscritta/o esprime il proprio consenso affinché i dati forniti con la
presente dichiarazione possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempimenti
connessi all'Avviso di selezione pubblica cui chiede di partecipare con I'apposita domanda di candidatura.

Luogo e data

Il Dichiarante
(timbro e firma)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i.)

Il/La sottoscritt (cognome) (nome) , nata/o a

(provincia ) il , codice fiscale , in qualita di legale

rappresentante di (denominazione) soggetto candidato in forma

singola/in raggruppamento da formalizzare con i seguenti soggetti:

e alluopo formalmente delegato, con sede in alla  Via
, n. ____ cap. telefono , e-mail

P.E.C.

’

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 s.m.i. sulle sanzioni penali cui
puo andare incontro per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,
Dichiara

sotto la propria responsabilita il possesso dei seguenti requisiti e condizioni:

e regolare costituzione;

o che il proprio regime IVA & ;

e di essere nel pieno e nel libero esercizio dei propri diritti, non in liquidazione volontaria e non
sottoposto a procedure concorsuali;

e non rientrare tra coloro che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato in un
conto bloccato, gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili dalla Commissione Europea.

I/La sottoscritta/o esprime il proprio consenso affinché i dati forniti con la
presente dichiarazione possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempimenti
connessi all'Avviso di selezione pubblica cui chiede di partecipare con |'apposita domanda di candidatura.

Luogo e data

Il Dichiarante
(timbro e firma)

Il presente allegato si compone di 14 pagine

sari, 23 AGO. 2016

LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE
Dott.ssa Frapcesca Zampano




