Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 101 del 2-9-2016 44283

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 10 agosto 2016, n. 1290

Legge Regionale N. 9 Del 27 Maggio 2016 - Funzioni In Materia Di Valorizzazione Dei Beni Culturali E In
Materia Di Biblioteche, Di Musei, Pinacoteche E Turismo - Personale Ricollocato Nell’organico Della Regione
Puglia. Definizione Sedi Operative.

LAssessore avv. Loredana Capone con delega all’Industria turistica e culturale — Gestione e valorizzazio-
ne del territorio e I'Assessore dott. Antonio Nunziante, Vice-Presidente con delega alla Protezione Civile -
Personale e organizzazione, sulla base dell’istruttoria condotta congiuntamente dalla dirigente della Sezio-
ne Valorizzazione territoriale, dal dirigente della Sezione Turismo, dal dirigente della Struttura di progetto
impl.e ref. reg.e coor., dalla dirigente della Sezione Raccordo al sistema regionale e dal dirigente Sezione
Personale ed Organizzazione, confermata dal Direttore del Dipartimento Turismo, Economia della Cultura
e Valorizzazione del Territorio e dal Direttore del Dipartimento Risorse finanziarie e strumentali, Personale
e Organizzazione, riferiscono quanto segue:

¢ |a Legge del 7 aprile 2014, n. 56 (c.d. legge Delrio), “Disposizioni sulle Citta Metropolitane, sulle Province,
sule Unioni e fusioni di Comuni”, dispone il c.d. riordino delle Amministrazioni Provinciali;

¢ |a Legge regionale del 30 ottobre 2015, n. 31, “Riforma del sistema di governo regionale e territoriale” ha
riordinato le funzioni amministrative regionali delle Province, delle aree vaste, dei Comuni, delle forme
associative comunali e della Citta metropolitana di Bari;

¢ |a Legge regionale del 27 maggio 2016, n. 9, “Disposizioni per il completamento del processo di riordino
previsto dalla legge regionale 30 ottobre 2015, n.31 (Riforma del sistema di governo regionale e territo-
riale)” dispone, all’art. 2, comma 3, che “Le funzioni di cui al comma 1, lettere b) (le funzioni in materia
di valorizzazione dei beni culturali e in materia di biblioteche, musei e pinacoteche), d) e f) vengono
esercitate dalla Regione anche mediante forme di avvalimento e convenzione alla Citta metropolitana di
Bari e alle province, trasferendo nell’organico regionale il personale allocato nelle medesime funzioni e
dichiarato soprannumerario dalle province stesse, fino alla concorrenza della propria capacita assunzio-
nale relativa alle annualita 2015 e 2016 che residua rispetto agli impegni gia disposti con la I.r. 37/2015,
ai sensi dell’articolo 1, comma 424, della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato), nonché secondo le disposizioni di cui all’articolo 3, comma
2, della I.r. 31/2015”;

nell’Osservatorio regionale, ex DGR n. 1956 del 09/10/2014, del 27 giugno u.s., per quanto attiene agli
adempimenti ai sensi dell’articolo 6 comma 1 della l.r. n. 9/2016, & stato precisato che a decorrere dal 1°
agosto p.v., il personale in soprannumero di cui all’articolo 2 comma 4 della precitata I.r. n. 9/2016 sara
ricollocato nell’organico regionale, come d’intesa con il Dipartimento della funzione pubblica e nel pieno
rispetto della normativa vigente di settore;

I'art. 6, della L.r. n. 9/2016, dispone che “Aj fini del trasferimento delle funzioni di cui agli articoli 2 (si
tratta delle le funzioni in materia di valorizzazione dei beni culturali e in materia di biblioteche, musei e
pinacoteche), ... ... nel rispetto della normativa statale vigente, la Regione, 'ANCI, I’'UPI, fatto salvo quan-
to previsto dall’articolo 2, comma 4, nonché dal comma 4 del presente articolo, stipulano, nell’lambito
dell’Osservatorio regionale, specifici accordi che disciplinano la effettiva decorrenza del trasferimento, le
modalita operative, nonché I’entita dei beni, delle risorse umane, finanziarie, strumentali e organizzative
destinate dalle province e dalla Citta metropolitana di Bari all’esercizio della singola funzione e individua-
no eventuali risorse aggiuntive rinvenibili a carico del bilancio regionale con la relativa copertura finan-
ziaria, in un quadro di piena e durevole sostenibilita. Ciascun accordo puo prevedere il trasferimento di
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una o piut funzioni secondo criteri di gradualita”, Prosegue la norma stabilendo che i predetti accordi “...
... Sono recepiti con legge regionale entro trenta giorni dalla loro sottoscrizione”;

¢ i dipendenti addetti alle predette funzioni in materia di valorizzazione dei beni culturali e in materia di
biblioteche, musei e pinacoteche e turismo, sono stati individuati dalle Province pugliesi e dichiarati so-
prannumerari dai provvedimenti di riorganizzazione delle stesse;

¢ sulla base degli elenchi trasmessi dalla Province pugliesi, la Sezione Personale e Organizzazione ha prov-
veduto alla ricognizione del personale interessato alla ricollocazione e all’inserimento nel portale della
mobilita delle schede dei relativi dipendenti, addetti alle funzioni de quo;

¢ il predetto personale, in particolare per la funzione in materia di valorizzazione dei beni culturali e in
materia di biblioteche, musei e pinacoteche n. 24 unita provenienti dalla Provincia di Brindisi, n. 62 pro-
venienti dalla Provincia di Foggia e n. 25 provenienti dalla Provincia di Lecce e per la funzione turismo n.
3 unita provenienti dalla Provincia di Brindisi, n. 3 provenienti dalla Provincia di Foggia e n. 3 provenienti
dalla Provincia di Lecce, ha sottoscritto il contratto di lavoro con decorrenza di ricollocamento 1° agosto
2016, senza soluzione di continuita, alle dipendenze della Regione Puglia, come d’intesa con il Diparti-
mento della funzione pubblica e nel pieno rispetto della normativa vigente di settore. Soltanto, per la
funzione turismo n. 1 unita proveniente dalla Provincia di Foggia ha sottoscritto il precitato contratto di
lavoro con decorrenza di ricollocamento 1° settembre 2016;

I'art. 1, comma 427, ultimo periodo, della L. 190/2014 stabilisce che “A conclusione del processo di ri-
collocazione di cui ai commi da 421 a 425, le regioni e i comuni, in caso di delega o di altre forme, anche
convenzionali, di affidamento di funzioni agli enti di cui al comma 421 o ad altri enti locali, dispongono
contestualmente l'assegnazione del relativo personale con oneri a carico dell’ente delegante o affidante,
previa convenzione con gli enti destinatari”;

e la Circolare n.1/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione ha chiarito che:
“E’ facilmente desumibile che in tale fattispecie, ove la funzione fosse delegata all’ente di area vasta, il
personale interessato alla funzione, ove sia transitato in mobilita verso la regione, puo essere distaccato
all’ente di area vasta e di fatto non mutare la sua sede lavorativa, pur mutando il suo rapporto di lavoro”.

Considerato che:

nell’lambito dell’Osservatorio regionale ed in ottemperanza di quanto stabilito dall’art. 6, della L.r. n.
9/2016, occorre procedere alla stipulazione degli specifici accordi che disciplinino la effettiva decorrenza
del trasferimento, le modalita operative, nonché I'entita dei beni, delle risorse umane, finanziarie, stru-
mentali e organizzative destinate dalle province all’esercizio della singola funzione e individuino eventua-
li risorse aggiuntive rinvenibili a carico del bilancio regionale con la relativa copertura finanziaria, in un
guadro di piena e durevole sostenibilita;

e in attesa dei predetti accordi si rende necessario determinare un periodo transitorio durante il quale
occorre assicurare, senza soluzioni di continuita, operativita alle funzioni in materia di valorizzazione dei
beni culturali e in materia di biblioteche, musei e pinacoteche e turismo oggetto di trasferimento alla
stessa Regione.

gli Assessori Avv. Loredana Capone e Dott. Antonio Nunziante, sulla base delle risultanze dell’istruttoria
innanzi illustrate, propongono alla Giunta Regionale I'adozione del provvedimento finale.
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COPERTURA FINANZIARIA

La presente Deliberazione non comporta implicazioni di natura finanziaria sia di entrata che di spesa e
dalla stessa non deriva alcun onere a carico del bilancio regionale.

Il presente Provvedimento rientra nella competenza della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 4 comma
4 lettera K) della L.R. n. 7/1997;

LA GIUNTA

Udita la relazione e la conseguente proposta degli Assessori proponenti;
Vista le sottoscrizioni in calce al presente provvedimento;

A voti unanimi espressi nei modi di legge;
DELIBERA
e di fare propria la relazione degli Assessori proponenti;

e di stabilire che i dipendenti in questione, addetti alle funzioni in materia di valorizzazione dei beni cultu-
rali e in materia di biblioteche, musei e pinacoteche e turismo, che, con decorrenza dal 1 agosto 2016 e 1
settembre 2016, a seguito di sottoscrizione del contratto di lavoro, sono stati trasferiti nei ruoli regionali,
continuino a prestare la propria opera presso gli uffici delle Province di provenienza;

e di dare atto che il comma 3 articolo 2 della l.r. n. 9/2016 prevede che il personale interessato possa esse-
re utilizzato anche mediante forme di avvalimento;

e di stabilire che, in attesa della sottoscrizione, nell’lambito dell’Osservatorio regionale in ottemperanza
di quanto stabilito dall’art. 6, della L.r. n. 9/2016, degli specifici accordi che disciplinino la effettiva de-
correnza del trasferimento, le modalita operative I'entita dei beni, le risorse umane, finanziarie, stru-
mentali e organizzative destinate dalle province all’esercizio delle singole funzioni, le misure inerenti
la gestione dei rapporti di lavoro del predetto personale siano esercitate in continuita dalle Province di
provenienza;

o di stabilire che i suddetti Enti di Area Vasta si impegnano a riferire sulle modalita operative della gestione
del personale al Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio della Re-
gione Puglia;

e di stabilire che il Dipartimento Turismo, Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio assumera
il ruolo di coordinatore nell'ambito della gestione dei predetti rapporti di lavoro e delle connesse attivita;

e di stabilire che la Regione, sulla scorta delle istanze esposte dalle Province in sede di Osservatorio regio-
nale, circa la necessita di un sostegno alla spesa di funzionamento delle bibliotece provinciali, delle pina-
coteche e dei musei, provvedera alla acquisizione dalle stesse Province di una mappatura del fabbisogno
effettivo ed urgente, all’esito del quale valutera la possibilita di sostenere i predetti costi;

¢ di notificare il presente atto alle Province di Foggia, Brindisi e Lecce a cura del Dipartimento Turismo,
Economia della Cultura e Valorizzazione del Territorio;
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e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nel BURP.

Il segretario della Giunta Il Presidente della Giunta
dott.a Carmela Moretti dott. Michele Emiliano



